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Als Berlin in Trimmern lag, die
Siegermdchte dem blutigen Trei-
ben der Verbrecher 1945 ein Ende
setzten, der Wiederaufbau begann,
Berlin aus Ruinen auferstand,
waren viele von uns dabei.

Als die Stadt 1949 durch deutsche
Kommunisten mit der Erstirmung
des Alten Stadthauses, in dem ein
frei gewahltes Berliner Parlament
tagte, gespalten wurde, waren Ber-
liner hiiben wie driiben Zeugen die-
ses Angriffs gegen die Demokratie,
gegen die Einheit der Stadt.

Als West-Berlin im Wirgegriff
der Sowjetunion ein Jahr von 1948
bis 1949 politisch erledigt werden
sollte, horten alle Berliner die Flug-
zeuge der Luftbriicke und erlebten
die erfolgreiche Verteidigung der
Freiheit.

Als sich am 17. Juni 1953 die
Ost-Berliner Bauarbeiter in der
Stalinallee mit Protesten und De-
monstrationen gegen hohere Ar-
beitsnormen wehrten, in der DDR
ein Arbeiteraufstand losbrach, den
nur sowjetische Panzer und Ma-
schinengewehre niederzuschlagen
vermochten, Tote zu beklagen
waren, mussten wir im Westen der
Stadt unsere Ohnmacht gegen eine
waffengestiitzte Diktatur erkennen
— aber wir bewunderten den Mut
der Demonstrierenden.

Als am 13. August 1961 ein Volk
von seiner Regierung eingemau-
ert wurde, mussten wir im Westteil
Berlins wieder erkennen, wie hilflos
wir sind.

Als sich in der DDR die Men-
schen wehrten, die Wahlergebnisse
offentlich anzweifelten, sich in
Kirchen zum Protest gegen staat-
liche Bevormundung wehrten, trotz
Stasi-Spitzeln, Polizeigewalt, die
Leipziger Montagsdemonstrationen
zu einem Signal wurden, sich der
SED-Machtapparat selbst demon-
tierte, brach mit Hilfe des politischen
Vorbilds und einer veranderten
Sowjetunion unter Gorbatschow
der SED-Staat zusammen. Nicht der
«Westen"”, sondern die Menschen
im ,Osten” hatten trotz Bedrohung
das Wunder der neugefundenen
deutschen Einheit vollbracht.

Wir alle haben 20 Jahre danach
Glick wund Enttauschung, Frei-
heit und zerbrochene Traume er-
lebt. Aber auch das: Solidaritat im
UNIONHILFSWERK, das sich nun
in ganz Berlin engagiert. Wir
wissen, dass Freiheit flir uns
im UNIONHILFSWERK Verantwor-
tung fiir Mitmenschen bedeutet.
Heute und in der Zukunft nehmen
wir diese Herausforderung an.

Prof. Dr. Dr. h.c. Roland Hetzer

Prof. Dr. Roland Hetzer

Ort der Hoffnung — Hochachtung fur
unsere Pilegekratte

Exklusiv-Interview mit dem Arztlichen Direktor des Deutschen Herzzentrum
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Berlin (DHZB)
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[ Das Deutsche Herzzentrum Ber-
lin hat mehr als zwei Jahrzehnte
nach seiner Griindung einen in-
ternationalen Ruf als Klinik. Ist es
dennoch ein Haus fiir jeden Herz-
kranken?

Das Herzzentrum hat einen in-
ternationalen Standard. Tatsdach-
lich glaubte man in der Anfangs-
zeit, dass das Herzzentrum keine
staatliche Einrichtung ist, dass es
eine Klinik fir Wohlhabende sein
sollte. Das entsprach nicht meiner
Intention. Das DHZB ist deshalb
ein Krankenhaus fiir jede Art von
Herzpatienten in Deutschland und
auch aus anderen Landern. Wir
sind aber ebenso ein Behandlungs-
zentrum fur Patienten, die tber
keine Mittel verfliigen, z. B. aus
Landern, die nicht uber ein so so-
ziales Absicherungssystem verfi-
gen wie Deutschland. Falle dieser
Art finanzieren wir liber Spenden,
Fonds und andere Moglichkei-
ten, das ist fur mich eine wichtige
Grundlage unserer Arbeit.

[ Fir viele Kranke ist das Herz-
zentrum letzte Hoiffnung. Zuneh-
mend, Herr Professor Hetzer, sind
auch Kinder ihre Patienten. Wie
erklart sich das?

Fortsetzung auf Seite 2

Bundestagswahl 2009
Parteien auf dem
Prufstand

UNIONHILFSWERK gibt Orientierungshilfe

Politiker wollen unsere Stimme
— das ist in diesen Tagen untiber-
sehbar — denn die Bundestagswahl
2009 steht bevor. Versprechen lasst
sich dabei im Vorfeld viel, und das
Papier der bunten Wahlplakate
ist geduldig. Darum wollten wir
es vor der Wahl genauer wissen:
Wie stehen die funf im Bundestag
vertretenen Parteien zu sozial-
politischen Themen von gesamt-
gesellschaftlicher Relevanz? Also
der Chancengleichheit fiir Kinder,
dem Thema ,Demographischer
Wandel” und der Frage nach ge-
sellschaftlicher Teilhabe von Men-
schen mit Behinderung.

Denn nicht nur fir die gemein-
niitzige Arbeit des UNIONHILFS-
WERK, sondern vor allem fir
betreute Menschen sind Entschei-

dungen der spdter regierenden
Parteien von groBer Bedeutung,
geben sie doch die Rahmenbedin-
gungen fur die Gestaltung von Be-
treuung und Pflege vor. Damit die
zur Wahl stehenden Parteien sich
nicht in Allgemeinplatze verlieren,
haben wir ihnen ganz konkrete
Fragen an die Hand gegeben, de-
ren Beantwortung Ihnen, liebe Le-
ser, zur Orientierung dienen soll.
So halten wir als UNIONHILFS-
WERK es fiir unabdingbar, dass
Kinder zum Zeitpunkt der Einschu-
lung tiber ausreichende Deutsch-
kenntnisse verfligen. Denn wie
der verpflichtende Sprachstands-
test DeutschPlus4 zeigt, wurde bei
21 Prozent der Berliner Kinder,
die keine Kita besucht haben, vor
Schulbeginn ein erhoéhter Forder-

bedarf festgestellt (2008/Senats-
schulverwaltung). Eine chancen-
gleiche schulische Entwicklung ist
fir sie kaum mehr moglich.

Ein weiteres Thema, das sich
aus der Arbeit des UNION-
HILFSWERK ergibt, ist

die wachsende Zahl “"‘ ;

hoch betagter und
intensiv  pflege-
bedurftiger Men-
schen. Ihnen bis
ans Lebensende
ein menschen-
wurdiges Leben
zu ermoglichen,
ist unser Anspruch
und sollte auch durch
die politischen Rahmen-
bedingungen gesichert sein.
Zwar sind mit dem Gesetz zur
strukturellen Weiterentwicklung
der Pflegeversicherung 2008 erst-
mals seit Einfuhrung der sozialen
Pflegeversicherung wichtige Kor-
rekturen erfolgt, die zur Verbes-
serung der professionellen Pflege
beitragen und die Pflege durch
Angehorige starker als bisher un-
terstiitzen sollen. Doch ist die Fi-
nanzierung der Pflege noch nicht
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nachhaltig abgesichert. Es gilt
weiterhin, den Pflegebedirftig-
keits-Begriff so zu erweitern, dass
eine ganzheitliche Pflege fiir die
Betroffenen moglich wird.
Als dritten relevanten
p— Punkt wollten wir von
' den Politikern wis-
sen, welche kon-
kreten Aussagen
sie dazu treffen

~—  konnen, dass

"~ die gesellschaft-

= liche Teilhabe

Q\_, von Menschen

\ : mit Behinderung
|- nicht dem Spar-

3 zwang der oOffentli-
chen Hand zum Opfer

fallt. So sorgen sich Verban-
de und Betroffenenorganisationen
angesichts der Wirtschaftskrise
vor massiven Einschnitten im so-
zialen Bereich, denn immer noch
sind es die Schwachsten in unserer
Gesellschaft, die von Leistungs-
kurzungen besonders betroffen

sind. Claudia Pfister

Lesen Sie die Antworten der
Parteien auf Seite 3



Wir fur Berlin

Auf ein Wort
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Liebe Mitglieder, Mitarbeiterinnen,
Mitarbeiter und Freunde des
UNIONHILFSWERK!

Mit der friedlichen Revolution im Wende-
herbst ‘89 war die historische Chance ge-
geben, nach vier Jahrzehnten unheilvoller
Trennung unser deutsches Vaterland wieder
zu einen. Die damit verbundenen gesell-
schaftlichen Umbriiche in den neuen Bun-
deslandern gingen zugleich mit einer grund-
legenden Veranderung des sozialen Gefliges
einher. Fiir das UNIONHILFSWERK bedeutete
dies ebenfalls eine einschneidende Zasur,
denn damit konnte es erstmals nach 1949
wieder im Ostteil Berlins wirksam werden.

Einst gegriindet fiir die ganze Stadt, war
das UNIONHILFSWERK - obwohl auf die drei
Westsektoren beschrankt - aber auch schon
bis zum Mauerbau fiir die Menschen im an-
deren Teil Deutschlands da. Erinnert sei hier
an die Heime fir Fliichtlinge und Vertrie-
bene, fiir Schiiler und Studenten aus Ost-
berlin und der DDR, an die Essenausgaben
flr Bedurftige aus der dstlichen Stadthalfte.

Bereits kurz nach dem Mauerfall griindeten
sich mit Unterstiitzung der CDU-Kreisverban-
de die ersten Bezirksverbande in Friedrichs-
hain und Prenzlauer Berg und bereits 1996
war das UNIONHILFSWERK in allen Ostber-
liner Bezirken wieder vertreten. Und 1990
nahm auch die erste Sozialstation im Ostteil
ihre Arbeit auf. Nach Friedrichshain folgten
schon bald weitere Einrichtungen dieser Art
in Hohenschdnhausen und Lichtenberg.

Heute, zwanzig Jahre danach, kbnnen
wir nicht ohne Stolz feststellen, dass wir
1989/90 nicht nur die Gunst der Stunde ge-
nutzt, sondern seinerzeit mit unserem Kon-
zept bewiesen haben, dass wir als Trager der
Freien Wohlfahrtspflege auf dem richtigen
Weg sind. Im sozialen Bereich zu bestehen,
bedeutete damals wie jetzt, sich gegeniiber
seinen Mitbewerbern durch Qualitdt und
Kompetenz auszuzeichnen und sich mit neu-
en Ideen einen Namen in der Offentlichkeit
zu machen.

Dass uns dies gelungen ist, beweist die Tat-
sache, dass es neben den Einrichtungen im
Westteil der Stadt derzeit im Osten Berlins
sieben Pflegedienste, vier Pflegewohnhei-
me und ein Seniorenzentrum gibt - nicht zu
vergessen auch die Hauptverwaltung des
UNIONHILFSWERK, die 1997 ihren Sitz von
Zehlendorf nach Friedrichshain verlegte.

Wenn in diesem Jahr dem Fall der Mauer
vor zwei Jahrzehnten gedacht wird, konnen
wir mit Fug und Recht sagen, dass sich da-
mit auch flir das UNIONHILFSWERK neue
Perspektiven erdffneten und es heute einen
Spitzenplatz unter den sozialen Dienstleis-
tern der Stadt einnimmt.

Es griifdt Sie herzlich

s £

Dieter Krebs
Landesvorsitzender

Neues

Wir und andere
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Exklusiv-Interview mit
Prof. Dr. Roland Hetzer

Fortsetzung von Seite 1

Das DHZB war tatsachlich ur-
sprunglich nur fur Erwachsene
gedacht. Doch mir war klar, dass
dieses Haus bei angeborenen
Herzfehlern Kindern oder Neuge-
borenen eine Behandlung anbie-
ten muss. Sonst ware dieses Haus
nur eine Halbheit geblieben. Ich
habe erreicht, dass wir zwei Jahre

nach Beginn unserer Arbeit hier
eine zusatzliche Abteilung ein-
richten konnten, die die Voraus-
setzung fur diese Falle war. Es ist
der Verdienst von Professor Lange
und jetzt Professor Berger, sich mit
der Chirurgie herzkranker Kinder
zu befassen. So konnten wir ein
Programm entwickeln, mit dem
wir alles behandeln konnen, was
denkbar ist — damit haben wir
international neue Akzente ge-
setzte.

2011 wird das DHZB 25 Jahre
alt. Wie wird das Herzzentrum
kinftig arbeiten?

Wir haben in unserem Bereich
nicht nur die Entwicklung mit
vollzogen, wir haben diese Ent-

wicklung auch immer mit ange-
schoben. Ich nenne da als Beispiel
die Implantation ktnstlicher Herz-
pumpen oder die Hybrid-Chirur-
gie, also die Zusammenfiihrung
von klassischen Operationstechni-
ken mit Katheter-Techniken. Dazu
haben wir einen entsprechenden
Operationssaal eingerichtet.

Foto: Andreas Schélzel

Das war wichtig fiir Hochrisi-
kopatienten und alte Patienten,
weil es Eingriffe moéglich macht,
die bisher nicht moglich waren.
Ich hoffe, dass wir auch in Zukunft
Schrittmacher auf dem Gebiet der
Herz-Chirurgie sein werden.

Viele unserer Leser von ,Wir
fir Berlin” sind Mitarbeiter des
UNIONHILFSWERK. Es sind
Menschen,diemitgrofemEngage-
ment, aber auch mit groien psy-
chischen wie physischen beruf-
lichenBelastungentatigsind. Auch
Ihre Mitarbeiter, Herr Professor
Hetzer, arbeiten unter besonde-
ren Bedingungen. Wie begegnen
Sie, als Direktor des DHZB, dieser
besonderen Situation?
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»BEEne meene muh,

und wen wahlst Du?«

Unter diesem Motto ladt das Ak-
tionsbiindnis ,Blaues Kamel” am
Donnerstag, 3. September, zur
Wahlparty ins ,Kesselhaus” der
Kulturbrauerei.

Das ,Blaue Kamel” ist ein Ak-
tionsbundnis fir Menschen mit
Behinderungen. Auf der Veran-
staltung werden sich darum Ber-
liner Kandidaten fir den Deut-
schen Bundestag den Fragen zur

Problematik Behinderter stellen
und erklaren, was sie konkret fiir
die Verbesserung der Situation
dieser Menschen tun wollen und
konnen.

Die Wahlparty im ,Kesselhaus"”
der Kulturbrauerei, Schonhauser
Allee 36, wird von einem bunten
Programm umrahmt und beginnt
um 15 Uhr.

pf

Ich habe groBe Bewunderung
und Hochachtung fur meine Pfle-
gekrafte. Sie leisten Schwerarbeit,
sie geben bei der Behandlung al-
les, damit es zu einem guten Ende
kommt. Entscheidend ist: Wir ha-
ben ein sehr gutes Team, es gibt
in diesem Haus keine Anonymi-
tat, alle wissen, dass sie mich je-
der Zeit ansprechen konnen. Wir
haben zudem professionelle Vor-
kehrungen getroffen, z. B. arbeitet
eine Pastorin hier, die Patienten,
Angehorigen, aber auch Mitarbei-
tern zur Verfiigung steht. Der Vor-
teil dieses Hauses ist auch, dass
es — obwohl eine groBe Einrich-
tung mit uber 1.000 Mitarbeitern
— Uiberschaubar ist.

Arzte haben zumeist gute Rat-
schlage fiir die Gesundheit pa-
rat. Was tut ein Arzt, der einen
14-Stunden-Arbeitstag hat, fir
seine Gesundheit?

Ich bin davon uberzeugt, dass
beruflicher Stress, wenn er denn
Spall macht, nicht so belastend
ist, wie man es nachsagt. Ich stelle
fest: Wenn ich ein oder zwei Tage
nicht aktiv bin, bin ich keinesfalls
glucklicher. Nicht aktiv zu sein,
bekommt mir gar nicht. Naturlich
entspanne auch ich mich. Tatsache
aber ist: Mein Beruf bringt es mit
sich, dass er einem die meiste Zeit
des Lebens nimmt. Ich jogge nicht,
aber ich habe immerhin erreicht,
dass ich auf dem besten Weg zu
meinem Normalgewicht bin, und
es ist ganz wichtig, dass ich mein
inneres Wohlbefinden behalte.

Dann hoffen wir fiir Sie, Herr
Professor Hetzer, und fiir Ihre Pa-
tienten, dass es lange dabei bleibt.
Danke fiir das Gesprach.

Mit Prof. Dr. Roland Hetzer sprach Lutz Krieger

o> LESERBRIEFE

Erfrischende Beitrage, profes-
sionelles Layout! Mit ,Wir fur
Berlin” hat das UNIONHILFS-
WERK eine wirklich neue Haus-
zeitung auf den Weg gebracht,
der die Verbindung zwischen
Tradition und Moderne inhalt-
lich und formal rundum gelingt.
Meinen  herzlichen  Gliick-
wunsch zu diesem mutigen, zu-
kunftsweisenden Schritt!

Hans Peter Haeberlin, Mediengestalter
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Auch die zweite Ausgabe von
»Wir fur Berlin” gefallt mir gut.
Besonders beeindruckend fand
ich den Artikel ,Dokumentati-
on des Grauens”. Wir brauchen
solche Menschen wie Christina
Hartel, die diese Grausamkeiten
sichtbar machen und sich gegen
das Vergessen wehren. Ich wiin-
sche mir mehr solcher unabhéan-
gigen Berichte in Threr Zeitung.

Hanne Kirch, Berlin-Zehlendorf
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KONZERTVERGNUGEN & KULINARISCHER GENUSS

Kammerkonzerte mit Meisterwerken von Bach, Hindel,
Boccherini, Mozart und Friedrich dem Grofen mit dem

BERLINER RESIDENZ ORCHESTER IN DER
GROSSEN ORANGERIE DES SCHLOSSES CHARLOTTENBURG

Dinnerbeginn 18:00 Uhr

Konzertbeginn 20:30 Uhr

—0/0/ U~
INFORMATIONEN UND TICKETS:
www.konzerte-berlin.com | Tel.: +49 (0)30-25 810350

DiE KONIGLICHE LOCATION FUR IHR PERSONLICHES EVENT.
www.orangerie-charlottenburg.com
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Wir fur Berlin

Wahlprutsteine

Bundestagswahl 2009

... alle Kinder bei Schulbeginn iiber
ausreichende Deutschkenntnisse als
eine Grundvoraussetzung fiir eine
chancengleiche Entwicklung verfiigen?

Il CDU: Die deutsche Sprache ist
der Schliissel fiir Bildung und Aus-
bildung. Wir unterstiitzen die geziel-
te Sprachférderung vor der Schule,
verbindliche Sprachstands-Tests
fiir alle Kinder ab vier Jahren, eine
intensive Forderung bei erkannten
Defiziten sowie unterrichtsbeglei-
tende Sprachprogramme. Bis 2010
sollen alle Kinder, die eingeschult
werden, Deutsch sprechen kénnen.
Um ihrer Erziehungsverantwortung
nachkommen zu koénnen, sind be-

UNIONHILFSWERK gibt Orientierungshilfe
Was will Ihre Parte1l dafur tun, dass ...

sonders Eltern mit Migrationshin-
tergrund gefordert, Deutsch zu ler-
nen. Eltern tragen Verantwortung
dafur, dass ihre Kinder Deutsch
lernen sowie fur deren kontinuier-
liche Forderung und Entwicklung.
Der fruhe Kontakt zu Kindern mit
deutscher Muttersprache ist fur den
Spracherwerb von Kindern mit Mi-
grationshintergrund von groBer Be-
deutung.

I SPD: Gute Deutschkenntnisse
sind Grundvorrausetzung, damit je-
des Kind die gleichen Chancen in
der Schule und fur seine personli-
che Entwicklung hat. Daher brau-
chen wir eine verbindliche Zusam-
menarbeit von Kita und Schule. Wir
wollen eine qualitativ hochwertige
frihkindliche Bildung in der Kita
und die Schulvorbereitung da-
durch starken. Rechtzeitig vor der
Einschulung ist die Sprachkompe-
tenz festzustellen. Weisen Kinder
Defizite auf, muss die erforderli-
che Sprachférderung flachende-
ckend und bedarfsgerecht ange-
boten werden. Auch wahrend der
Grundschulzeit sollen durchgangig
Sprachstandserhebungen erfolgen.

FDP: Die FDP fordert eine
grundlegende Starkung der vor-
schulischen und schulischen Bil-
dung. Wir wollen, dass jedes Kind
als familienpolitische Leistung des
Bundes einen Bildungs- und Be-
treuungsgutschein ab dem ersten
vollendeten Lebensjahr erhalt. Da-
mit konnen Eltern Bildungsange-
bote fir ihre Kinder finanzieren, die
z.B.von Kindertagesstatten, Musik-
schulen oder Sportvereine ange-
boten werden.

Um die Qualitat in der frihkind-
lichen Bildung zu sichern, ist eine
Fortbildungsoffensive fiur Erziehe-
rinnen und Erzieher unverzicht-
bar. Zudem sollte zukunftig eine
Hochschulausbildung oder eine
entsprechend gleichwertige Quali-
fikation zumindest fiir die Leitung
der Bildungseinrichtung Voraus-
setzung sein. Bundesweit vergleich-
bare Qualitatsstandards in der
vorschulischen Bildung helfen, die
Arbeit in diesen Einrichtungen
weiter zu verbessern. Kitas soll
die Moglichkeit gegeben werden,
mit einem nach externer Eva-
luation vergebenen Giitesiegel um
Eltern zu werben.

Im vierten Lebensjahr sollen
alle Kinder verpflichtend auf ihren
sprachlichen  Entwicklungsstand
gepruft werden. Kinder mit Schwa-
chen sind intensiv und - im Vorgriff
auf die Schulpflicht — verbindlich zu
fordern.

Ab dem finften Lebensjahr wol-
len wir eine verbindliche Schul-
vorbereitung, z. B. in Form der
Start-Klasse, in der Begabungen
gefordert und Schwachen systema-
tisch behoben werden.

Kindertageseinrichtungen und
Grundschulen miussen besser ko-
operieren. Dazu leisten gemeinsa-
me Fortbildungen, Elternabende,
wechselseitige Hospitationen und
Ubergabegespriache bei der Ein-
schulung einen Beitrag. Die FDP
fordert, dass sich Kitas zu ,Famili-
enzentren” weiterentwickeln und
in Kooperation mit anderen Insti-
tutionen neue Angebote wie z. B.
Sprachférderung fir die Eltern
schaffen. Die FDP steht fiir eine
Vielfalt von Tragern der Freien
Wohlfahrtspflege, Kirchen, Eltern-
initiativen, Kommunen und privat-
gewerblichen Anbietern.

B BUNDNIS 90/DIE GRUNEN: Wir
halten es fiir unverzichtbar, den
Sprachstand aller Kinder im Alter
von 4 Jahren zu erheben. Nur so
konnen Sprachdefizite durch be-
gleitende, obligatorische Forder-
maBnahmen ausgeglichen werden.
Die Kompetenzen von Kindern mit
Migrationshintergrund wollen wir
besser als bisher nutzen und Mehr-
sprachigkeit fordern. Um die frih-
kindliche Bildung zu verbessern,
soll jede Kindergruppe eine zusatz-
liche PadagogIn bekommen. Mittel-
fristig soll die Halfte der Fachkrafte
auf Hochschulniveau ausgebildet
sein.

I DIE LINKE fordert fiir jedes Kind
einen Rechtsanspruch auf gebiih-
renfreie, ganztigige, gemeinsame
— damit selbstverstandlich fur alle
Kinder mit Migrationshintergrund
— und hochwertige Kinderbetreu-
ung. Die offentlichen Kindertages-
einrichtungen missen ausgebaut,
besser ausgestattet und mehr Erzie-
herinnen und Erzieher, die deutlich
besser ausgebildet und deutlich
besser bezahlt werden, eingestellt
werden.

... in unserer alternden Gesellschaft
der wachsende Bedarf an Pflege fiir
alle Betroffenen bis ans Lebensende
gesichert ist?

Il CDU: Die CDU will mit einem
Zukunftsprojekt ,Dienst am Men-
schen"” die Angebote fiir Menschen
verbessern, die Hilfe brauchen. Wir
achten die Leistung pflegender An-
gehoriger und wollen die Pflege

in der Familie starken. Wir wollen
die Pflege- und Betreuungsqualitat
dlterer Menschen und die Verein-
barkeit von beruflichen Tatigkei-
ten und privater Pflege verbessern
sowie auch neue Chancen und
Arbeitsplatze in diesem wichtigen
Feld ermoglichen.

Die Pflegeversicherung muss
auch in Zukunft einen verlasslichen
Beitrag zur Absicherung des Pflege-
risikos leisten und eine hohe Quali-
tatvon Betreuung und Pflege bieten.
Wir wollen eine neue, differenzier-
tere Definition der Pflegebedurt-
tigkeit und mehr Leistungsgerech-
tigkeit in der Pflegeversicherung.
Dartber hinaus werden wir die pal-
liativmedizinischen Versorgungs-
angebote ausbauen und fordern.

I SPD: Die SPD will eine Biirger-
versicherung auch in der Pflege-

versicherung einfihren. Mit mehr
Solidaritat kann der wachsende
Bedarf an Pflegeleistungen finan-
ziert werden. Die private Pflege-
versicherung bildet jedes Jahr ca.
1,6 Mrd. Rucklagen, die nicht der
Solidaritat zu Verfigung stehen.
Mit den zusatzlichen Mitteln in ei-
ner Burgerversicherung kann ein
neuer, verbesserter Pflegebedurt-
tigkeitsbegriff eingefiihrt werden,
sodass sich die Leistungen mehr an
den tatsachlichen Bedirfnissen der
Menschen orientieren — weg von
der ,Minutenpilege”.

FDP: Die Finanzierung der Pfle-
geversicherung muss so umgestellt
werden, dass Anderungen im Be-
volkerungsaufbau keine Rolle mehr
spielen. Wir miissen die Beitrage
zur Pflegeversicherung deshalb
schnellstmoéglich vom Arbeitsein-

kommen abkoppeln. Fur eine zu-
kunftsfeste und generationenge-
rechte Pflege ist der Ubergang in
eine pramienfinanzierte und kapi-
talgedeckte Pflegeversicherung mit
der Bildung von Altersrickstellun-
gen fir Zeiten mit hoheren Pfle-
geausgaben die einzige Alternati-
ve.

mm BUNDNIS 90/DIE GRUNEN: Pflege
ist ein Jobmotor, in den wir gezielt
investieren wollen. Die Grundlage
schaffen wir mit der solidarischen
Pflege-Burgerversicherung. Pflege-
bedirftige und Angehorige brau-
chen einen individuellen Pilege-
und Hilfe-Mix aus bedarfsgerechten
Angeboten, vom ehrenamtlichen
Besuchsdienst bis zur professionel-
len Pflege. Daftr braucht es gute
Rahmenbedingungen, z. B. interes-
senunabhdngige Beratung und Be-

gleitung, eine Pflegezeit mit Lohn-
ersatzleistung oder mehr Angebote
der Tages- und Kurzzeitpflege.

I DIE LINKE will eine schrittwei-
se Reform der Pflegeversicherung
durch:

¢ deutliche Anhebung und jahrli-
che Anpassung der Leistungen
der Pflegeversicherung;

e mehr Unterstitzung fur Angeho-
rige und Ehrenamtliche;

¢ Freistellung bis zu sechs Wochen
fur Arbeitnehmer zur Pflege be-
durftiger Angehoriger;

e auch fur die Pilegekrafte gilt:
Gutes Geld fur gute Arbeit!

e Einfuhrung einer solidarischen
Burgerversicherung, in der alle
Berufsgruppen und Einkommens-
arten einbezogen werden — damit
solide und sichere Finanzierung.

... die gesellschaftliche Teilhabe von
Menschen mit Behinderung nicht
dem Sparzwang der o6ffentlichen
Hand zum Opfer fallt?

I CDU: Wir wollen Menschen mit
Behinderung als Experten in eige-
ner Sache bei allen Entscheidun-
gen beteiligen. Ziel ist, alle Lebens-
bereiche fir Menschen mit und
ohne Behinderung zu gestalten.
Voraussetzung hierfiir ist Barriere-
freiheit. Wir wollen die sogenann-
ten ,Gemeinsamen Servicestellen”

starken, damit Menschen mit Be-
hinderung ein mdéglichst selbstbe-
stimmtes Leben fiithren koénnen.

Wir wollen Menschen mit Behin-
derung mit Eingliederungszuschis-
sen unterstiutzen, auf dem ersten
Arbeitsmarkt eine Beschaftigung zu
finden. Alternative Beschaftigungs-
moglichkeiten in Berufsbildungs-
werken und Berufsforderungs-
werken sind wichtige Eckpfeiler
unserer Sozialpolitik.

Der Rickhalt, den Menschen mit
Behinderung in ihren Familien fin-
den, verdient hohen Respekt, ins-
besondere die Leistungen, die El-
tern behinderter Kinder erbringen.
Wir wollen Angehorige von Be-
hinderten von Burokratie entlasten
und den Behindertenpauschbetrag
erhohen.

I SPD: Wir wollen mehr aktive
Teilhabe und Selbstbestimmung fiir
Menschen mit Behinderung. Wir

wollen, dass alle Leistungstrager
nach einheitlichen Kriterien zusam-
menarbeiten und die Betroffenen
die ihnen zustehenden Leistungen
aus einer Hand erhalten. Perspek-
tivisch wollen wir ein Teilhabegeld
fir Menschen mit Behinderung
einfuhren. Die Finanzierung staat-
licher Leistungen ist grundsatzlich
nur durch eine solide Einnahme-
basis der offentlichen Haushalte
auf der Grundlage einer langfristig
guten Wirtschaftsentwicklung und
einer gerechten Wohlstandsvertei-
lung gewdhrleistet.

FDP: Die FDP will die Qualitat
der Teilhabe nicht vom Kostendruck
kommunaler Haushalte bestimmen
lassen. Deshalb missen die finanzi-
ellen Lasten von Bund, Landern und
Gemeinden solidarisch getragen
werden. Wir fordern ein prinzipiell
und flachendeckend trageriiber-
greifendes personliches Budget. So

konnen hilfebedirftige Menschen
statt der Sachleistung eine Geld-
leistung in Anspruch nehmen. Die
FDP fordert im Rahmen ihres Biir-
gergeldkonzepts einen zusatzlichen
Burgergeldanspruch fir Menschen
mit Behinderung bzw. deren Ange-
horige. Dieser wird nach dem Grad
der Behinderung in mehrere Stufen
gestaffelt. Das Burgergeld ist ein
Budget, das Menschen mit Behin-
derung ein selbstbestimmtes Leben
ermoglicht.

I BUNDNIS 90/DIE GRUNEN: Grund-
voraussetzung fir eine selbstbe-
stimmte gesellschaftliche Teilhabe
ist der Ausgleich von Nachteilen.
Diese sind noch vielerorts anzu-
treffen: auf dem Bahnhof, wenn
Fahrstiihle fehlen; beim Amt, wenn
Gebéardensprachdolmetscher nicht
gezahlt werden usw. Wir wollen die
gesetzlichen Voraussetzungen fir
eine einheitliche Leistungserbrin-

gung durch ein Teilhabeleistungs-
gesetz schaffen, das die Nachteils-
ausgleiche bundeseinheitlich und
ohne Anrechnung von Einkommen
und Vermogen sicherstellt.

I DIE LINKE fordert:
¢ ein umfassendes und wirkungs-

volleres Antidiskriminierungs-
gesetz;
® ein Nachteilsausgleichsgesetz,

welches ermdoglicht, behinde-
rungsbedingte Nachteile (z. B.
spezielle Hilfsmittel, notwendige
Assistenz fur ein selbstbestimmtes
Leben oder behindertengerechter
Wohnungsumbau) ohne Einkom-
mens-, Vermogens- bzw. Bedurf-
tigkeitsprufung auszugleichen
und somit Chancengerechtigkeit
schafft;

dauerhafte Arbeitsplatze, Be-
schaftigungs- und Ausbildungs-
sicherung fur Menschen mit
Behinderung.



Wir fur Berlin

berichten

Bezirksverbande Berlin

Ausgabe 64 - August 2009

| 4

Erlebnisreicher Ausflug
Bezirksverband
Marzahn-Hellerdort
1In Elbflorenz

Mit vier PKWs starteten am Mor-
gen des 23. Mai 14 Mitglieder
des UNIONHILFSWERK Bezirks-
verband Marzahn-Hellersdorf zu
einem Wochenendausflug nach
Dresden. Als erster Programmpunkt
stand eine Fuhrung durch das Rat-
hauses auf der Tagesordnung.
Dabei hatten die Fahrtteilnehmer
auch Gelegenheit, einen Blick in
das Arbeitszimmer der Oberbur-
germeisterin zu werfen und sich
an der herrlichen Aussicht auf die
sachsische Landeshauptstadt und
deren Umgebung zu erfreuen.

Nach einem kurzen Mittagsim-
biss starteten wir die Stadtfiihrung
durch die historische Dresdner
Altstadt — beginnend mit der Be-
sichtigung der wiederaufgebauten
Frauenkirche. Dort sang gerade
ein Chor, ebenfalls Touristen, die
die tolle Akustik ausprobierten,
sehr zu unserer Freude. Nach der
Besichtigung von Schloss, Zwinger
und Hofkirche bezogen wir unser
Nachtquartier im Hotel ,Goldener
Lowe" in MeiBlen.

Aber nur zum Einchecken, denn
anschlieBend brachte uns ein

| e

Shuttle-Bus zu einer Besichtigung
und Weinverkostung in das Staat-
liche Weingut ,Schloss Wacker-
barth”. Dort trafen wir die Ober-
birgermeisterin Dresdens, Helma
Orosz, und den Ministerprasident
a. D. Prof. Georg Milbradt. Mit
ihnen wurde es ein unterhalt-
samer und interessanter Abend. Da
wir auch wieder sicher ins Hotel
zuruck kutschiert wurden, stand
dem Weingenuss vorab nichts im
Wege.

Am Sonntag verabschiedeten
wir uns nach dem Fruhstick, um
von der Anlegestelle der Sachsi-
schen Dampfschifffahrt bei herrli-
chem Sonnenschein einen Ausflug
zu Wasser nach Pillnitz und zurtck
zu unternehmen. Nach einem gu-
ten Mittagessen an den Briihlschen
Terrassen ging es wieder Richtung
Heimat. Alle Teilnehmer der Fahrt
waren sich einig, dass dies ein tol-
ler Ausflug war. Deshalb wird die
nachste Tour schon geplant. Diese
wird uns wahrscheinlich nach Gor-
litz, der Stadt der Tiirme im Drei-
landereck, fiihren.

Eckhard LaBmann

Foto: Eckhard Lamann

» Alter leben —

Verantwortung ubernehmen«
UNIONHILFSWERK auf dem 9. Deutschen Seniorentag

Congress-Center Leipzig. Neue
Messe, Halle 2. Treffpunkt der
dlteren Generation zum 9. Deut-
schen Seniorentag vom 8. bis 10.
Juni 2009. Dazu eingeladen hatte
die  Bundesarbeitsgemeinschaft
der Senioren-Organisationen, kurz
BAGSO. Zur Eroffnung
erklarte Bundeskanzle-
rin Angela Merkel un-
ter Bezug auf das Motto
der Veranstaltung, dass
sie dies als ein Angebot
Alterer an die Gesell-
schaft verstehe, als ein
Angebot, das auch gern
angenommen werden
sollte.

Der Kongress mit seinen zahl-
reichen Workshops und Foren
wdhrend der drei Tage vermit-
telte vielfaltige Anregungen fir
Menschen der Generation 50Plus,
denen es nicht allein darum geht,
wie alt sie werden, sondern wie

alt sie

»Es geht nicht
allein darum, wie

sondern wie sie
alt werdenc«

sie alt werden. Das heiBt, dass
altere Menschen heute mehr denn
je Moglichkeiten zur aktiven Ge-
staltung ihres Lebens nutzen.
.Berufliche Erfahrungen”, so
heilit es in der ,Leipziger Erkla-
rung”, ,sind ebenso wie famili-
dre und allgemeine
Lebenserfahrungen
wertvolle  Potentiale
fur ein freiwilliges En-
gagement.” Und ge-
nau darum ging es im
Forum ,Endlich in
Rente? — Das Leben
nach dem Beruf”. Also
um positive Beispiele
von nachberuflicher Tatigkeit, wie
im Programmbheft zu lesen war.
Etwa 50 interessierte Besucher
hatten sich dazu im Konferenz-
raum eingefunden. Auf dem Po-
dium Platz genommen hatte auch
Edelgard Schmidt vom UNION-
HILFSWERK. Als Koordinatorin

werden,

des Mentoring-Projekts , Hirden-
springer” (,Wir fir Berlin" be-
richtete) informierte sie gemein-
sam mit Peter Sonnenberg, der als
Freiwilliger das Projekt begleitet,
uber ihr Engagement an der Neu-
kollner Rontgen-Schule. Weiterhin
schilderten drei Senior-Experten
an Hand von Beispielen, wie sie
bei Auslandseinsatzen ihr berufli-
ches Wissen eingebracht haben.
Viele der rund 15.000 Besu-
cher informierten sich vor allem
auf der Begleitmesse SenNova
bei den uber 200 Aussteller uber
Neuheiten ,rund ums Alter”.
Der Berliner Landesverband des
UNIONHILFSWERK, der eben-
falls vertreten war, gab an seinem
Stand insbesondere Auskunft zur
Seniorenbetreuung im Verein, zu
Pflegewohnheimen und zum Be-
treuten Wohnen sowie zum Frei-
willigenengagement.
Wolfgang Gudenschwager

Gemeinniitziger Verein

25 Jahre
» Hilfe mit Herz«

Gegrindet im Jahre 1984, blickt
der Verein ,Hilfe mit Herz" in
diesem Jahr auf sein 25-jahriges
Bestehen zuriick. Geschaftsfith-
rerin Helga Mattig, die zugleich
Vorsitzende des Bezirksverbandes
Steglitz des UNIONHILFSWERK
ist, erinnert sich, wie alles seinen
Anfang nahm.

Viele regimekritische Ostberli-
ner, die seinerzeit in den Westteil
der Stadt abgeschoben wurden,
hatten nur wenige Habseligkei-

ten. Die zwolf Frauen, die sich im
Verein zusammengefunden hat-
ten, standen diesen Menschen zu-
ndchst mit Rat und Tat zur Seite,
waren bei Behordengangen be-
hilflich und kiimmerten sich um
Wohnraum. Hausrat und Kleidung
organisierten sie durch Spenden-
aufrufe.

Die im Laufe der Jahre standig
gewachsenen Anforderungen an
den Verein machten dann 1998
die Grindung einer gemeinniitzi-
gen GmbH notwendig. Denn die
Zahl der Arbeitslosen und Ein-
kommensschwachen ist nach wie
vor hoch und so werden weiterhin
Moébel und Hausrat zu Spenden-
preisen an Bedurftige abgegeben.

Landesvorstand
Kooptationen

Auf seiner konstituierenden (1.)
Sitzung am 14. Mai 2009 be-
schloss der Landesvorstand Ber-
lin des UNIONHILFSWERK ge-
mal § 12, Abs. 1 seiner Satzung
einstimmig die Kooptation von
Henning Lemmer und Joachim
Stahr in den Landesvorstand. Als
Kooptation oder Erganzungswahl
bezeichnet man die Moglichkeit
eines Gremiums, Nachfolger fur
ausgeschiedene Mitglieder oder
zusatzliche Mitglieder aus den
eigenen Reihen zu wahlen.

Silberstadt
und Pierdegopel

Der Bezirksverband Neukolln
eroberte das Erzgebirge

Das Gute liegt oft so nah —in diesem
Fall nur gute drei Stunden mit dem
Bus entfernt: Das Erzgebirge, eine
der schonsten Mittelgebirgsland-
schaften Deutschlands. Ein Land
der Erzbergwerker, Rauchermann-
chen und Spitzen-Stickereien, in
das der Bezirksverband Neukolln
im Juni eine gut einwochige Bus-
reise unternahm.

Eine Reise, die wie immer von
der Bezirksvorsitzenden  Karin
Krebs perfekt organisiert war. Vom
zentralen Quartier aus, dem Vier-
Sterne-Hotel , Alte Schleiferei” in
Erlabrunn, starteten die Teilnehmer
ihre taglichen Ausflige. Doch auch
das Hotel selbst, zu dem auch eine
Familienbrauerei gehort, bot Inte-
ressantes wie eine Bierverkostung
odereinen unterhaltsamen Folklore-
abend.

Der erste Tagesausflug fiihrte
die Reisenden dann nach Johann-

georgenstadt, der Stadt der
«Schwibbogen”. Hier wurde vor
rund 200 Jahren der erste Schwib-
bogen gefertigt, und auch heute
noch sind die motivgeschmiuckten
Bogenleuchter Symbol des weih-
nachtlichen Erzgebirges. ,Auch die
Schauvorfihrung mit dem Pferde-
gopel hat uns sehr beeindruckt.
Mittels Pferdekraft wurden so Erze
aus einer Tiefe von 200 Metern ge-
fordert”, erzahlt Karin Krebs.
Hochinteressant war auch eine
Besichtigung der Stickerei Funke
in Eibenstock, wo sich die Reise-
gruppe gleich mit Spitzentischde-
cken eindecken konnte. AuBerdem
auf dem Programm: Der Besuch ei-
ner Ausstellung mit einzigartigen
Holzschnitzarbeiten des Kiunstlers
Harry Schmidt, ein Ausflug in die
.Silberstadt” Annaberg-Buchholz,
die ,Heimliche Hauptstadt des Erz-
gebirges”, und die Fahrt mit der

Fichtelbergbahnin den Wintersport-
ort Oberwiesenthal. ,Leider hatten
wir mit dem Wetter Pech, es war
neblig und regnerisch. Die gute
Laune konnte uns das aber nicht
vermiesen”, so Karin Krebs.

Und das war auch gut so, denn
spdtestens, als die ganze Busmann-
schaft tber die ,Grine Grenze"
nach Karlsbad ,riibermachte”,
zeigte sich das Wetter von seiner
besten Seite, und alle konnten den
Bummel durch die berihmte boh-
mische Baderstadt genieBlen. ,Die
Stadt war beeindruckend. Aber
am Schonsten war es, einen Blick
in das Grandhotel Pupp zu werfen.
So ein Luxus — das war wie im Mar-
chen!”, erinnert sich Edith Schulze,
die in der Neukollner Weserstralie
zu Hause ist. Fiir die zierliche, nur
1,32 Meter groBe Dame — von allen
liebevoll ,kleine Edith” genannt —
gab es in Karlsbad noch einen an-
deren Grund zur Freude: Sie feierte
am 26. Juni ihren 84. Geburtstag.

Letzte Station der Erzgebirgsrei-
se war schlieBlich ein Ausflug ins
Blirstenmuseum nach Schonheide
und ein Besuch im privaten Muse-
um ,Hiittel's Musikwerkeausstel-
lung” in Wohlhausen. Im Herzen
des ,sachsisch-bohmischen Musik-
winkels” gelegen, entwickelte sich

namlich vor 400 Jahren ein Welt-
zentrum des Musikinstrumenten-
baus. Und auch heute noch sind
Instrumente aus dem Vogtland be-
rihmt fir ihre Qualitat. ,Die Aus-
stellung war noch mal ein High-

Nach dem Essen im
Karlsbader Restaurant
»Schweijk” Idsst es
sich Kdthe Bendikat
nicht nehmen,
neben dem braven
Soldaten Platz

zu nehmen.

light. Besonders das Orchestrion
war toll, so was sieht man nicht alle
Tage"”, schwarmt Karin Krebs von
dem schrankgroBen mechanischen
Instrument, das ein komplettes Or-
chester imitieren kann.

Claudia Pfister

Foto: Karin Krebs
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35. Berliner Seniorenwoche

Generation 60+ zeigt Flagge

Inge Frohnert, Vorsitzende des Arbeitskreises Berliner Senioren (M.),

eroffnete die diesjdahrige Berliner Seniorenwoche und hiel3 auch die
zahlreich erschienenen Politiker zu dieser traditionsreichen Veranstaltung
auf dem Breitscheidplatz herzlich willkommen.

Bange Blicke gingen am Morgen
des 27. Juni immer wieder zum
Wolken verhangenen Himmel tiber
dem Breitscheidplatz. War doch
eine groBe Sorge der Veranstalter,
dass die fantasiereich und liebe-
voll dekorierten 206 Infostande,
an denen die Generation 60+ zum
Auftakt der 35. Berliner Senioren-
woche ihre Angebote und Leistun-
gen fur die alteren Berlinerinnen
und Berliner prasentieren wollten,
buchstablich im Regen stehen wtir-
den. Doch das Wetter spielte mit,
und so konnten auch die Mitar-

|T'l1||1l'1-1-_i_'.“l

137

beiter und Vereinsmitglieder des
UNIONHILFSWERK, die ihre zwei
Stande von 10 bis 17 Uhr betreu-
ten, ihre Informationen an Frau
und Mann bringen. Und die kamen
den ganzen Tag Uber in Scharen.
Hat es sich doch langst herumge-
sprochen, dass dieser Info-Markt
eine wahre Fundgrube nicht nur
fur altere Ratsuchende ist. Da wird
gefragt, verglichen und gern nach
Broschiren und kleinen Werbege-
schenken gegriffen. Bei Kaffee und
Kuchen kommt man ins Gesprach,
schlendert neugierig zwischen den
Standreihen hin und her, trifft gute
Bekannte und schlieBt neue Kon-
takte. Dabei sind keineswegs nur
.die Alten"”. Nicht umsonst lautete
das Motto der diesjahrigen Senio-
renwoche deshalb auch treffend
.~Jung und Alt gehdren zusam-

u

men . Iris Lusch

Wie Dorothee Kammin, Sozialar-
beiterin im Pflegedienst Neukdlln,
waren auch alle anderen Mitarbeiter
und Vereinsmitglieder gefragte An-
sprechpartner fiir Besucher, die sich
am 27. Juni an den beiden Stédnden
des UNIONHILFSWERK fiir dessen
Angebote auf dem Info-Markt inter-
essierten.

Fotos: Iris lusch

ABS feiert
Jubilaum

Auf ein Vierteljahrhundert
erfolgreicher Arbeit kann der
Arbeitskreis Berliner Senioren
(ABS) in diesem Jahr zurtick-
blicken. Im Jahre 1984 wurde
er als Interessenvertretung
der Seniorinnen und Senio-
ren mit dem Ziel gegriindet,
Rechte und Mitsprachemog-
lichkeiten der alteren Gene-
ration zu starken. Politik und
Verwaltung sollten kunftig
nicht mehr tber die Kopfe der
Senioren hinweg beschlie-
Ben, sondern diese aktiv in
Entscheidungen einbeziehen.
Durch einen Beschluss des
Berliner Abgeordnetenhauses
von 1987 wurden in den Be-
zirken im ehemaligen West-
teil der Stadt Seniorenver-
tretungen eingerichtet, was
zur weiteren Verbesserung
des Mitspracherechtes alte-
rer Berlinerinnen und Berli-
ner fuhrte. Nach dem Fall der
Mauer setzte sich der ABS da-
fur ein, diese Gremien auch
im Ostteil aufzubauen. Heute
ist die Mehrzahl der Senio-
renvertretungen Mitglied im
ABS, der sich als Lobbyist der
Generation 60+ versteht.

Warum immer wieder Amrum ?

BV Kreuzberg bleibt der Insel treu

Seit 2002 fahren immer wieder
15 bis 20 Mitglieder des UNION-
HILFSWERK  Bezirksverbandes
Kreuzberg in das Wilmersdorfer
Nordseeheim auf der Insel Am-
rum. Das Haus liegt unmittelbar
in Nahe des Strandes an der Stiid-
seite der Insel und nur 500 Meter
vom Fahrhafen entfernt.

Wenn unser Zug in Dagebull
halt und wir zur Fahre eilen, dann
beginnt der Urlaub. Mit Zwischen-
stopp in Fohr fahren wir dann auf
Amrum zu. Von weitem begrulit
uns schon der Leuchtturm (er ist
sechzig Meter hoch und der zweit-
grofite Leuchtturm an der deut-
schen Nordseektiste). Jetzt haben
wir wieder das Gefiihl, wir sind
angekommen und die Erholung
kann beginnen.

Die landschaftlichen Schonhei-
ten der Insel verlocken zu Wan-
derungen im Watt und in den
Kniepsand. Beobachtungen im
Vogelschutzgebiet, wo Eideren-
ten, Austernfischer und 100.000
Silbermowen nisten, lassen uns
die Natur hautnah erleben. Aus-
flige zu der Nachbarinsel Fohr,
zu den Halligen und zu den See-
hundbanken lassen diese Tage
wie im Flug vergehen und das
Herz hoher schlagen.

Aber was ware der Urlaub ohne
Essen und Trinken? Die gute Voll-
pension lasst keine Wiinsche offen.
Wir geniefen und nehmen kaum
ein Kilo zu, denn die zweimal
wochentliche  Wassergymnastik
lassen das Gewicht halten. Auch
fur FuBlahme ist diese Insel ein
Gluckstall, weil jede halbe Stunde

Foto: Michaela Schdllhorn - pixelio.de

ein Bus die Insel abfahrt. Sid-
dorf, Nebel und Norddorf — alle
Dorfer mit eigenem Flair. Amrum
macht stuchtig und verlangt nach
»Meehr«.
Wir freuen uns schon auf 2010.
Herta Schicks

Soziales Engagement

Uber 50 Jahre
ehrenamtlich tatig

In einer Feierstunde am 22. Juni im
Wappensaal des Berliner Rathau-
ses, musikalisch begleitet von zwel
jungen Kinstlern, wurden zwolf
Burgerinnen und Burger mit der
Berliner Ehrennadel fiir besonderes
soziales Engagement ausgezeich-
net. In den einleitenden Worten

Vereint in der Freude: Annelies
Herrmann (M.), Dr. Petra Leuschner,
Staatssekretdrin fur Integration und
Soziales (1.) und Monika Helbig,
Staatssekretdrin der Senatskanzlei
und Beauftragte fiir das Biirger-
schaftliche Engagement.

wurde hervorgehoben, dass bur-
gerschaftliches Engagement nicht
nur ein unverzichtbares Element
in unserer Gesellschaft ist, sondern
zugleich auch Vorbild fur andere
sei, dem es gleichzutun gilt.

Unter den Geehrten war auch
Annelies Herrmann, die seit tiber
50 Jahren ohne Unterbrechung zu-
nachst in der Kinder- und Jugend-
arbeit, spater dann im sozialen Be-
reich fir Senioren und Menschen
mit Behinderung tatig ist. Mit ih-
rem personlichen Einsatz, heil3t
es in der Urkunde, habe sie dazu
beigetragen, dass menschliche Zu-
wendung in der GrofBstadt Berlin
erfahrbar bleibt.

Annelies Herrmann ist stell-
vertretende Vorsitzende des Ber-
liner Landes- und =zugleich des
Neukollner Bezirksverbandes des
UNIONHILFSWERK sowie u. a. im
Vorstand der Vereinigung fir Ju-
gendhilfe e. V., im Landessenioren-
beirat Berlin und im Vorstand des
Arbeitskreises Berliner Senioren
aktiv. Aulerdem war sie Bezirks-
verordnete in Neukolln und gehor-
te anschlieBend tiber 17 Jahre dem
Berliner Abgeordnetenhaus an.

Neukolin
und Lichtenberg

Beratung fur
Menschen in Not

Schnelle und kostenlose Hilfe
finden in Not geratene Berliner
seit kurzem in Neukolln und
Lichtenberg. Die beiden Bera-
tungsstellen der gemeinnitzi-
gen Gesellschaft fiir Verbrau-
cher- und Sozialberatung mbH
befinden sich in der Leinestralle
8/Neukolln und in der Norman-
nenstralle 1-2/Lichtenberg.

Hier konnen sich Menschen
Rat und Unterstitzung holen,
wenn offene Rechnungen bei
Vermietern, Energieversorgern
oder Telefonanbietern tiber den
Kopf zu wachsen drohen. Ziel ist
es, durch prdaventive Beratung
Uberschuldung und Privatinsol-
venzen von Familien und Ein-
zelpersonen vorzubeugen. Zehn
Berater stehen fur Interessenten
an den beiden Standorten zur
Verfliigung.

Die beiden Beratungsstellen
fur Haushaltschulden werden —
auf der Grundlage einer zweck-
gebundenen GroBspende des
Energieversorgers Vattenfall
— durch die Stiftung PARITAT
Berlin gefordert.

Kontaktdaten der Beratungsstellen:
Neukolln: Leinestrale 9-10 |

12047 Berlin | Telefon 62 72 53 36 |
gvs-info@t-online.de

Lichtenberg: Normannenstrafie 1-2 |
10367 Berlin | Telefon 5549 85 10 |
gvs-lichtenberg@t-online.de

Hier sind auch die genauen Offnungs-

zeiten zu erfragen.

Sozialtag
Treptow-Kopenick

' % ul!
"*“?“MIWM*“E_ &

Auch Prof. Niels Korte (1.), Bundes-
tagswahlkreiskandidat der CDU
Treptow-Kopenick  und  selbst
UNIONHILFSWERK-Mitglied,
interessierte sich beim Sozialtag
Treptow-Kopenick am 27. Juni fur
die Angebote und Leistungen des
Tragers im Bezirk. Fachkundige
Auskunft erteilten u. a. Anne Fritz-
sche, Sozialdienst im Pflegewohn-
heim ,Am Planterwald”, und York
Albrecht (ganz r.), BV-Vorsitzender
Kopenick. Die USE gGmbH hatte
an diesem traditionellen Info-Tag
die Versorgung mit Speisen und
Getranken ubernommen.

Baden-Wirttemberg
Kreisverband
Stuttgart gegrundet

Am 1. Juli wurde in Stuttgart
der Kreisverband Stuttgart des
UNIONHILFSWERK  gegriindet.
Zur Kreisvorsitzenden wurde die
Landesbeauftragte der Konrad-
Adenauer-Stiftung, Elke Erlecke,
gewdhlt.



Wir fur Berlin

Ausgabe 64 - August2009 | 6

engagieren

Freizeit schenken

Mentoring
Hurdenspringer
schwarmen
aus

Das im Marz gestartete Mentoring-
Projekt hat sich an der Rontgen-
Schule so gut bewahrt, dass es auf
eine weitere Schule im Norden
Neukollns ausgeweitet wird. An-
fang Oktober starten zwolf neue
Mentoring-Tandems (ein Mentor/
ein Schuler) an der Zuckmayer-
Oberschule im Rollberg-Viertel.
Auch dort sollen Schiiler der neun-
ten Klassen individuell beim Be-
rufseinstieg unterstiutzt werden.
Eine wichtige und verantwortungs-
volle Aufgabe, fur die noch Unter-
stutzung gesucht wird: Gefragt sind
engagierte Manner und Frauen,
gerne mit Migrationshintergrund.
Sie sollten Berufs- und Lebenser-
fahrung sowie eine abgeschlossene
Berufsausbildung haben und einen
Realschiiler tiber ein Jahr begleiten
konnen. Im Vorfeld des Mentoring
findet eine fundierte Qualifizie-
rungsphase statt, in der die Men-
toren auf ihre Aufgabe vorbereitet
werden. Dank der Unterstitzung
der S-Bahn wurde auch in den
S-Bahn-News, Ausgabe August,
fur das soziale Engagement der
+Hurdenspringer” geworben.

pf

Weitere Infos und Kontakt:

Edelgard Schmidt, Tel. 22 32 76 24,
und Stefanie Corogil, Tel. 22 32 76 24,
www.huerdenspringer.unionhilfswerk.de

Unter der Schirmherrschaft von
Monika Helbig, der Beauftragten
fur Burgerschaftliches Engage-
ment des Landes Berlin, wurde
am 29. Mai im Berliner Rathaus
der Berliner FreiwilligenPass an
verdiente freiwillige und ehren-
amtliche Mitarbeiter des UNION-
HILFSWERK verliehen.
Ausgezeichnet wurden Brigitte
Nemeth, die Kindern im Montes-
sori-Kinderhaus = Naunynstrale

Nicht nur mit dem Freiwilligen-
Pass, auch mit einer schonen Feier
wurden die verdienten Helfer im
Berliner Rathaus geehrt.

Zentrale Dankeschonfeier

regelmaBig vorliest; Adelgundel
Warnhoff, stellvertretende Be-
zirksvorsitzende im Bezirksver-
band Pankow; Yvonne Tsche-
schner, die demenziell erkrankte
Menschen besucht; Hurdensprin-
ger-Mentor Kyung-Ho Cha; Heidi
Henne, freiwillige Mitarbeiterin
im Mobilitatshilfedienst Reini-
ckendorf und Jochen Sindberg,
der mit viel Einfuhlungsvermo-
gen schwerkranke und sterbende
Menschen begleitet. AuBerdem
wurden mit Fatma Subasi und
Firat Aras zwei Schiilerinnen der
Neukollner Rontgen-Schule fur
ihr soziales Engagement geehrt.

Foto: Iris Lusch

Verdiente Helfer mit Hand & Herz

UNIONHILFSWERK verleiht den Berliner FreiwilligenPass

Wie wichtig burgerschaftliches
Engagement gerade in heutigen
Zeiten ist, betonte auch Barbara
John, Vorsitzende des PARITA-
TISCHEN Berlin, in ihrem Grubl3-
wort: ,Man muss das Elend nicht
mit dem Maul, sondern mit den
Handen anpacken. Viele Men-
schen in unserer Gesellschaft sind
auf Unterstutzung angewiesen.
Isolation und Ausgrenzung, Ab-
geschnittensein von gesellschaft-
licher Teilhabe, sind die neuen
Formen des Elends. Menschen
wie Sie packen an, helfen Alten,
Kranken oder sozial Ausgegrenz-
ten.”

Insgesamt schenken momen-
tan mehr als 600 Menschen dem
UNIONHILFSWERK ihre wert-
volle Zeit: 350 freiwillige Mit-
arbeiter engagieren sich in den
gemeinnutzigen Gesellschaften.
Sie fordern Kinder und Jugendli-
che als Lesepaten oder Mentoren,
besuchen demenziell erkrankte
Senioren, unterstiitzen Menschen
mit psychischer Erkrankung oder
geistiger Behinderung oder ste-
hen Schwerstkranken als Lebens-
und Sterbebegleiter zur Seite.
Noch einmal 260 Ehrenamtliche
arbeiten in den Bezirksverbanden
mit. Insgesamt wurden im vergan-
genen Jahr 140.000 Stunden an
freiwilliger und ehrenamtlicher
Mitarbeit geleistet. Claudia Pfister

Termine

12. September: Ab 10 Uhr Mit-
Mach-Aktionen zum 9. Berliner
Freiwilligentag, weitere Infos unter
www.berliner-freiwilligentag.de

29. September: Von 18 bis 20
Uhr ladt die nachste ,Tafelrunde”
ins Café Sibylle, Karl-Marx-Allee
72 in Friedrichshain. Diesmal geht
es darum, die Freiwilligenarbeit

in osteuropaischen Nachbarlan-
dern kennenzulernen, es referiert
Eveline Scheer vom Deutsch-Rus-
sischen Austausch. Anmeldung bis
22.9. unter 422 65 887

30. September: Fortbildung fiir
freiwillige Mitarbeiter zum Thema
~gewaltfreie Kommunikation®.

14 bis 20 Uhr im Ernst-Lemmer-
Haus, Richard-Sorge-Strale 21 A
in Friedrichshain(EG, Raum 011).
Anmeldungen bis 25.9. unter
422 65 887

2. bis 11. Oktober: Bundesweite
Woche des biirgerschaftlichen
Engagements, weitere Infos unter
www.engagement-macht-stark.de

27. Oktober: Aufbaukurs
»oprachlosigkeit tiberwinden -
Kommunikation ohne Worte*.

10 bis 17 Uhrim Ernst-Lemmer-
Haus, Richard-Sorge-StraRe 21 A
(EG, Raum 011). Anmeldungen
bis 20.10. unter 422 65 887

Manchmal muss man gar nicht vie-
le Worte machen. Wenn zum Bei-
spiel das gleichméaBige Rollen iiber
den Asphalt Gerdausch genug ist,
die Mowen tiber der Spree am Ost-
hafen kreischen oder die S-Bahn
uber die Elsenbriicke am Trepto-
wer Hafen rattert. Momente, in de-
nen Heinz Beyer gliicklich wirkt.

Heinz Beyer sitzt im Rollstuhl.
Der ihn schiebt, ist André Laqua,
ein freundlicher
Mann mit warmen
braunen Augen.
Auch er hat eine
Behinderung, und
die hat mit verlore-
nen Wortern zu tun.
André Laqua ist seit
einem Schlagan-
fall vor finf Jahren
Aphasiker — Apha-
sie bedeutet aus
dem griechischen ubersetzt ,ohne
Sprache”. Doch das, wie gesagt,
stort Heinz Beyer nicht. Vielmehr
ist der 85-Jahrige gliicklich, dass
ihm Laqua seine Zeit schenkt. Seit
November 2008 engagiert sich An-
dré Laqua im freiwilligen Besuchs-
dienst fur altere, pflegebedurt-
tige Menschen. Einmal pro Woche
kommt er dafur ins Pflegewohn-
heim ,Alt-Treptow” in die Hofi-
mannstrale und wird dort schon
ungeduldig von Heinz Beyer er-
wartet.

Jemanden
durch ein bisschen
Zeit glucklich
zu machen,
ist ein grofies
Geschenk.

Engagiert trotz Handicap

Andre Laqua ist Aphasiker — und arbeitet im freiwilligen Besuchsdienst fur Senioren

.Ich habe immer viel gearbei-
tet, bin zwischen Weiden in der
Oberpfalz und Berlin gependelt.
Dann kam der Schlaganfall und
es war Schluss”, erinnert sich der
gelernte Techniker, der zuletzt als
Serviceleiter einer bayerischen
Firma gearbeitet hat. Glicklicher-
weise blieben keine Lahmungen
zuruck, Teile des Gehirns waren
aber so geschdadigt, dass Laqua
anfangs kaum spre-
chen konnte. Doch
er erkampfte sich
mit Hilfe eines Lo-
gopdaden Stuck fur
Stick die Sprache
zurick und kann
mittlerweile wieder
zusammenhadangen-
de Satze sprechen.
.1ch habe in dieser
Zeit erfahren, wie es
ist, nicht fur voll genommen zu wer-
den, nur weil man sich nicht rich-
tig artikulieren kann*, sagt Laqua.
Vor diesem Hintergrund und der
Tatsache, dass er aufgrund seiner
Behinderung nach dem Schlagan-
fall nicht mehr arbeiten konnte,
sah sich der 50-Jahrige im ver-
gangenen Jahr nach einer ehren-
amtlichen Tatigkeit um. André
Laqua: ,Ich wollte etwas machen,
anderen helfen.” Auf der Home-
page des UNIONHILFSWERK stiel3
er auf Daniel Bichel und das Frei-

willigenmanagement und ent-
schied sich fiir den Besuchsdienst.

Zum Glick fir Heinz Beyer,
denn die Besuche sind eine will-
kommene Abwechslung im Leben
des alten Herrn. Zwar kimmert
sich der Sohn, und im Pflegeheim
an der HoffmannstraBe fiihlt sich
der gebtrtige Leipziger zu Hause.
Doch schafft es der an Parkinson
Erkrankte nicht mehr ohne Hilfe
in den nahen Treptower Park oder
gar auf weitere Touren. ,Dabei
liebt es Herr Beyer so sehr, an der
frischen Luft zu sein und genief3t
unsere Spaziergange”, weill André
Laqua. Und so sind die beiden nun
fast jeden Dienstag zwei Stun-
den lang unterwegs, sie genieBen
den Blick auf die Spree, besuchen
das Sowjetische Ehrenmal oder
fahren mit der S-Bahn, um das

,neue” Berlin zu bestaunen. Ist das ;«+_

B -

Wetter schlecht, spielen sie Dame
oder Mensch-Argere-Dich-Nicht.
Worte braucht es fur all das wenig,
obwohl André Laqua mittlerweile
wieder viele Worte hat: ,Ich bin so
dankbar, dass ich nicht im Rollstuhl
sitze. Jemanden durch das bisschen
Zeit, dass ich gebe, glicklich zu
machen, ist ein groBes Geschenk
fiir mich.” Claudia Pfister

s

Der 85-Jdhrige Heinz Beyer geniel3t

die Ausfliige ans nahe Ufer der
Spree.

Foto: Claudia Pfister
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Mehrere Konzertreihen, vor allem die beliebten Rathauskonzerte, zeigen die hohe kuinstlerische

Leistungsfdhigkeit des Orchesters.

Wenn am 9. Oktober, Punkt 18 Uhr,
der Dirigent den Taktstock hebt,
den Violinen, Bratschen, Celli oder
Sangerkehlen die ersten lieblichen
Tone entlockt, ahnt wohl niemand
im Publikum,
wie wehmitig so
manch einem der
40 Musiker auf der
Blihne zumute sein
wird.

Denn vielleicht ist
es das letzte groBe
Konzert, das dieses
auBergewoOhnliche Orchester auf
einer Biihne wie der Franzosischen
Friedrichstadtkirche am Gendar-
menmarkt geben soll. Geschieht
nicht noch ein Wunder, steht die
erfolgreiche Arbeit des Neuen Sin-
fonieorchesters Berlin zum Jahres-
ende vor dem Aus.

Doch der Reihe nach. Angefan-
gen hat alles vor sieben Jahren mit
einer guten Idee. Lutz Daberkow,
Musiktheaterregisseur und Inten-
dant, grindete aus Leidenschaft

»Wir wollten
den hervorragend
ausgebildeten und

erfahrenen Musikern
eine Chance geben.«

Benefizkonzert

Wer hort, der hilft!

Wird die Forderung eingestellt, steht das
Neue Sinfonieorchester Berlin vor dem Aus

zur Musik das ,Musikforum Klas-
sik”. Ein Verein, der schon bald
Trager eines ganz besonderen
Orchesterprojekts werden sollte.
Weil Daberkow es nicht akzeptie-
ren wollte, dass nach
der Wende Hunder-
te hoch qualifizierte
Orchestermusiker
mehr schlecht als
recht uUber die Run-
den kamen, grundete
er ein eigenes, neues
Ensemble. , Wir woll-
ten den hervorragend ausgebilde-
ten und erfahrenen Musikern eine
Chance geben. Gerade fur Orches-
termusiker ist es wichtig, im Beruf
zu bleiben, ihre Profession zu be-
halten”, weill Daberkow.

Soziales Engagement dank Forderung

Denn eine Chance, in einem ande-
ren grofen Orchester unterzukom-
men, hatten die meisten auf Grund
ihres Alters nicht mehr. Und so

=
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formierte sich—dank Mitteln aus der
Arbeitsmarktforderung — 2003 das
.Neue Sinfonieorchester Berlin”
(NSOB). Der Altersdurchschnitt der
60 Musiker aus zehn Nationen liegt
mit 45 Jahren hoher als bei anderen
Orchestern, doch in Sachen Quali-
tat lassen sie nichts zu wunschen
ubrig. So gibt das Neue Sinfonie-
orchester groBe Konzerte im Ber-
liner Rathaus, im Konzerthaus am
Gendarmenmarkt und begeistert
auf Tourneen das Publikum in ganz
Deutschland. Das , Hauptgeschaft”
jedoch, betont auch Geschaftsfih-
rer Thomas Rauch, mache das sozi-
ale Engagement aus.

.Unsere drei tragenden Saulen
sind die Bildungsarbeit, Konzerte in
sozialen Einrichtungen und die Zu-
sammenarbeit mit der Hochschule
fur Musik", sagt Rauch. So veran-
staltet das NSOB in Zusammenar-
beit mit der Landesmusikakade-
mie regelmaBige Schilerkonzerte,
die dem jungen Publikum einen
Zugang zur klassischen Orches-

Liebe
Freunde!

Auf dieser Seite
stellen wir lhnen
normalerweise
Menschen  vor,
die sich fiir die
Unionhilfswerk-
Stiftung  enga-
gieren. Diesmal
setzen wir be-
wusst einen anderen Schwerpunkt: Ihr Interes-
se an unserem alle zwei Jahre stattfindenden
Benefizkonzert ist auch ein Stiick Engagement
Ihrerseits!

Unter dem Motto ,WER HORT, DER HILFT“,
wollen wir mit dem Erlos des Konzertes den
Palliativ- und Hospizgedanken durch unsere

speziell dafiir geschulten Mitarbeiter in die
Pflegedienste und Pflegewohnheime des
UNIONHILFSWERK tragen und dort verankern.
Mit Ihrem Engagement konnen Sie uns dabei
wirkungsvoll helfen.

Darum bitte ich Sie, liebe Leserinnen und
Leser, mit dem Kauf einer Karte fiir das Bene-
fizkonzert der Unionhilfswerk-Stiftung unsere
Ziele zu unterstiitzen! Sie tun Gutes und schen-
ken sich gleichzeitig einen grofen Horgenuss.
Auch Menschen, die lhnen am Herzen liegen,
konnen Sie mit einer Einladung zum Konzert-
besuch sichereine besondere Freude machen.
In diesem Sinne freue ich mich, Sie am 9. Ok-
toberin der Franzdsischen Friedrichstadtkirche
auf dem Gendarmenmarkt zu treffen.

Ihr
Dirk Miiller

termusik offnen sollen. Das Or-
chester unterstutzt die Hochschule
fur Musik ,Hanns Eisler” bei der
Realisierung von Konzertexamen
fur die Dirigentenklasse oder erar-
beitet gemeinsame Musikprojekte
mit den Studenten. AuBlerdem pra-
gen zahlreiche Aulftritte in Kirchen,
Kliniken oder Senioreneinrich-
tungen den Orchesteralltag. Lutz
Daberkow: ,Wir konnten uns die-
ses Engagement auf der Basis der
Gemeinnutzigkeit leisten, weil wir
gefordert wurden”.

Alternative Hartz IV?

Doch damit konnte noch in diesem
Jahr Schluss sein, weil — fur alle
uberraschend - die Forderwirdig-
keit des NSOB vom Senat in Frage
gestellt wird. Daberkow: ,Man un-
terstellt uns, dass wir aufgrund un-
serer Professionalitat wettbewerbs-
schadigend fur andere Orchester
seien. Dabei sind die 1,2 Millionen,

Im NSOB spielen auch hervorragende Solisten.

die wir im Jahr bekommen, Pea-
nuts gegen die Subvention anderer
groBer Orchester.” Damit stande
ein einzigartiges Projekt vor dem
Aus, 60 Musiker waren wieder ar-
beitslos. Fliir den Intendanten eine
verkehrte Welt: ,Die Leute stehen
dann an den Kassen der Jobcenter,
liegen dem Staat auf der Tasche, bis
sie 65 sind. Und sie verlieren nattr-
lich ihre Professionalitdat”, schimpft
der 62-Jahrige. Nun bleibt wohl
nur zu hoffen, dass der Senat ein
Einsehen hat und willens ist, die
Forderung der Orchesterarbeit fir
das Publikum und die Musiker zu
erhalten. Fir Lutz Daberkow steht
jedoch fest: ,Wir geben nicht auf,
ich werde weiter um das Orchester
kdmpfen!” Claudia Pfister

Benefizkonzert 2009 der Unionhilfswerk-Stiftung am Freitag, 9. Oktober, um 18 Uhr

in der Franzoésischen Friedrichstadtkirche am Gendarmenmarkt
zugunsten des hospizlichen Engagements der Unionhilfswerk-Stiftung

Erleben Sie das Neue Sinfonieorchester Berlin unter der musikalischen Leitung von
Chefdirigent Gerd Herklotz mit einem furiosen Mix aus Opern- und Operettenmelodien.

Durch das Programm fiihrt der Intendant des Ensembles Lutz Daberkow.

Karten fiir 18,50 - 28,50 - 38,50 Euro unter @ 4 22 65-810 | -0 benefizkonzert@unionhilfswerk.de

UNION
HILFS
WERK

Wir gestalten
individuelle
Lebensqualitat.

Yoshiaki Shibata (Violine)

Gabriele Prahm (Sopran)

il

Klaus Siebers (Bassbariton)

Marvin Scott (Tenor)
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Tom-Sawyer-Kinderhaus

Geschichte mit Domino-Effekt

Kita-Kinder beteiligen sich am
symbolischen Mauerfall

Den Mauerfall im Jahre 1989 ha-
ben sie zwar nicht miterlebt, doch
wenn am 9. November um 19.25
Uhr die Berliner Mauer ein zweites
Mal symbolisch gestiirzt wird, sind
auch diese Kinder ein klein wenig
daran beteiligt. Warum? Ganz ein-
fach: Initiiert von der stellvertre-
tenden Kita-Leiterin Britta Bracher-
Klucke wird sich dasKinderhausdes
UNIONHILFSWERK , Tom Sawyer"
an der Domino-Aktion beteiligen,
die am 9. November am Branden-
burger Tor stattfinden soll.

Zum 20. Jahrestag des Mauer-
falls werden mehr als Tausend 2,50
Meter groBe Dominosteine aus Sty-
ropor den ehemaligen Grenzverlauf
zwischen Reichstagund Potsda-
mer Platz in Berlin nachzeich-
nen. Ab 7. November entsteht
dort auf rund zwei Kilometern
Léange die ,Domino-Galerie”,
und am 9. November fallen die
Steine zeitgleich um und
symbolisieren so das be-
wegende Ereignis vor
20 Jahren. Im Friithjahr
hatte Berlins Regie-
render Biurgermeister
Klaus Wowereit Kin-
der und Jugendliche
aufgerufen, die Domi-
nosteine kiinstlerisch ’-..:-_
zu gestalten. i~

Mit der Idee, den Stein mit bun-
ten Kinderhanden zu verzieren,
bewarb sich auch die Zehlendorfer
Kita ,Tom Sawyer"” fur das Projekt
— und konnte uberzeugen. ,Bunte
Handabdriicke der Kinder verbin-
den die Flaggen der ehemaligen
vier Alliierten Machte und symboli-
sieren so, dass es moglich ist, Gren-
zen zu Uiberwinden”, beschreibt die
Erziegerin.

Am 9. November wird dann wohl
alles ganz schnell gehen: Der Stein,
dessen Vorder- und Riuckseite die
Kinder in fast zweiwochiger Arbeit
bemalt haben, wird in Minuten-
bruchteilen kippen... Claudia Pfister

Foto: Claudia Pfister

Montessori-Kinderhaus Lissabonallee
Hospitanz in der
Stadt der Grachten

Amsterdam ist immer eine Reise
wert. Und wenn man dann noch
das Angenehme mit dem Nitzli-
chen verbinden kann, umso mehr.
Das erfuhren die 17 padagogischen
Mitarbeiterinnen des Montessori-
Kinderhauses Lissabonallee, die
im April zu einer einwo6chigen Bil-
dungsreise in die Metropole an der
Amstel aufgebrochen waren.

Hintergrund der Aktion: Seit
2005 gibt es einen intensiven fach-
lichen Austausch zwischen der
Zehlendorfer Kita und dem nieder-
landischen Bildungsexperten Serv
Vinders, der regelmaBig das Ber-
liner Montessori-Haus besucht. In
diesem Jahr nun folgten die Berli-
ner im Rahmen des Projekts ,Nie-
derlandisch-deutscher = Fachaus-
tausch Montessori-Padagogik im
Vorschulalter” der Einladung nach
Amsterdam.

Eine Reise, die moglich wurde,
weil 18.000 Euro aus dem EU-Pro-
gramm ,Leonardo da Vinci” flos-
sen, das die Kompetenzerweite-
rung von Mitarbeitergruppen und
den Austausch von padagogischen
Ansatzen fordert. ,Wir haben uns
uber die Senatsverwaltung fur Bil-
dung, Wissenschaft und Forschung
bei der EU um die Gelder bewor-
ben”, sagt Birgit Meinhardt, Kita-
Koordinatorin des UNIONHILFES-
WERK.

In Amsterdam standen dann vor
allem Hospitationen und Besuche

in Montessori-Schulen auf dem
Programm. ,Interessant fur uns
war, dass es keine spezielle Mon-
tessori-Padagogik in Kitas gibt. In
Holland gehen die Kinder schon
ab dem vierten Lebensjahr in eine
Montessori-Schule”, erklart Karin
Bedau, Leiterin des Kinderhauses
Lissabonallee. Befragt, was sie und
ihre Kolleginnen als starksten Ein-
druck mit nach Hause genommen
haben, hat sie schnell eine Ant-
wort: ,Die Erfahrung, selbst Hospi-
tant, beobachtender Zuschauer, zu
sein.” Gerade weil sie dadurch ein
ganz anderes Gefiihl fiir die Wer-
tigkeit der Hospitanz bekommen
haben, konnen sie nun verbesserte
Konzepte zur Einfiihrung und Be-
gleitung der rund 40 Praktikanten
erarbeiten, die pro Jahr die Kita
durchlaufen. ,Wir haben gemerkt,
wie wichtig es ist, Hospitanten gut
in die Thematik einzuarbeiten und
ihnen Impulse zu geben”, so Karin
Bedau.

Im Ergebnis dieses Fachaus-
tausches wurde dem Kinderhaus
Lissabonallee dann noch eine be-
sondere Ehre zuteil: Das sozialpa-
dagogische Fortbildungsinstitut
der Senatsverwaltung fur Bildung
und Wissenschaft zeichnete die
Mitarbeiter der Kita fir ihre ,Mo-
bilitatsinitiative Niederlandisch-
Deutscher Fachaustausch Montes-
sori-Padagogik im Vorschulalter”
mit dem Europass aus. pf

Wohnungslosentagesstatte

GALA, Geld und
gute Worte

An der HohenstaufenstraB3e sind Spenden gern gesehen

Die Kleiderkammer lasst kaum
Wiunsche offen: Bis unter die De-
cke stapeln sich, sorgfaltig gefaltet
und nach GroBen sortiert, Hosen,
Hemden, Pullover. Schuhe stehen
in Reih und Glied, sportliche Ja-
cken hangen dicht gedrangt ne-
ben einem Persianermantel. Un-
terhemden und Socken erganzen
das textile Angebot.

Ein Angebot, das Sinn macht:
Denn wer hierher kommt, in die
Kleiderkammer der Wohnungs-
losentagesstatte Schoneberg, der
hat meistens kein eigenes Zuhau-
se. Und wer kein Zuhause hat, der
hat auch keinen Kleiderschrank...

Warmes Essen und soziale Teilhabe

Dass diese Menschen — gemeinhin
als Obdachlose bezeichnet — trotz-
dem ein menschenwtrdiges Le-
ben fihren konnen, eine warme
Mahlzeit und einen geschitzten
Platz zum Ausruhen finden, ist
Einrichtungen wie der ,Wota" des
UNIONHILFSWERK an der Scho-
neberger HohenstaufenstraBe 22
zu verdanken.

Ende 1990 gegrundet, kimmert
sich dort das funfkopfige Team von

Mitarbeiterin Marion Nitsche freut sich, dass der Bundestagsabgeordnete Peter Rzepka wieder

lungen oder gehen ins Kino."” Ein
Stuck gesellschaftliche Teilhabe
also, von der arme Menschen nor-
malerweise ausgeschlossen sind,
wie die Tempelhof-Schoneberger
Sozialstadtratin
Dr. Sybill Klotz
(Bliindnis 90/Die
Grunen) betont.
Klotz ist — schon
von Amts wegen
— eine Unterstut-
zerin der Scho-
neberger  Ein-
richtung, denn
die wird als Zu-
wendungspro-
jekt hauptsachlich vom Bezirk
finanziert. Dazu kommen sieben
Prozent aus Eigenmitteln des Tra-
gers UNIONHILFSWERK.

Von kleinen und grofien Spendern

Doch damit allein konnte die
Wohnungslosentagesstatte nicht
existieren — 30 bis 60 Gaste taglich
nutzen in der Regel das Angebot
dort. , Wir sind auf Spenden ange-
wiesen und es gibt glicklicherwei-
se auch eine Reihe von Berlinern,
die uns unterstitzen”, erklart

Nachschub fiir die Kleiderkammer bringt.

Christian Baron um Menschen, die
keine festen sozialen Anbindun-
gen, keine eigene Wohnung mehr
haben oder in Armut leben. Die
Gaste, wie sie liebevoll genannt
werden, konnen hier nicht nur es-
sen, duschen, ihre Kleider waschen
oder sich mit Kleidung versorgen,
ihnen wird auch schnelle und un-
burokratische Hilfe im Umgang
mit den Amtern angeboten. Ganz
wichtig ist Christian Baron jedoch
noch eine andere Art von Hilfe —
die vielfaltigen sozialen und kultu-
rellen Angebote. ,Wir haben zum
Beispiel ein Frauenfruhstiick, eine
Manner-Kochgruppe, machen mit
unseren Gasten regelmalliig Aus-
flige ins Museum, zu Ausstel-

Christian Baron. Einen bestimm-
ten Spendertyp gabe es nicht, von
der alteren Dame aus dem Kiez bis
zum Firmenchef hatten verschie-
denste Menschen ein Herz fiir die
Klientel der Einrichtung. ,Es kom-
men fast taglich Leute vorbei, die
uns Kaffee, Kuchen oder Kleidung
vorbeibringen”, weil Marion
Nitsche, die als Hauswirtschafte-
rin in der Wota arbeitet. Neben
dem Kaffee, der immer gebraucht
werde — taglich schenken die Mit-
arbeiter vier bis finf Liter aus —
seien es Bilicher oder bunte Zeit-
schriften wie die GALA, tber die
sich die Gaste besonders freuten.
Frische Lebensmittel werden
regelmdBig von der Berliner Tafel

30 bis 60 Gaste  ner
nutzen taglich
das Angebot
der Wota

gebracht, doch auch Geschafte
wie eine Croissanterie in der Nahe
wurden Lebensmittel spenden.
Und dann sind da nattrlich die so
genannten GroBspender. So unter-
stitzt die GASAG
die  Tagesstatte
jedes Jahr mit ei-
groBzugigen
Summe. Christian
Baron: ,Man fragt
uns im Vorfeld ge-
nau, woflir wir das
Geld brauchen.Im
vergangenen Jahr
haben wir davon
die verschlieBba-
ren Spinde fur das Hab und Gut
unsere Gaste angeschafit.” Auch
die Berliner Unternehmensbera-
tungsfirma KPMG gehort zu den
regelmaBigen Unterstiitzern, und
natiirlich Einzelpersonen wie der
CDU-Bundestagsabgeordnete
Peter Rzepka und seine SPD-
Kollegin Mechthild Rawert.

Ein Unternehmen, das sich der
Wota ebenfalls seit sechs Jahren
verbunden fihlt, ist die Gebau-
dereinigungsfirma Mato Cuji¢ aus
Lichterfelde. Juniorchef Kresimir
Cuji¢ erklart warum: ,Wir haben

Foto: Claudia Pfister

die Einrichtung kennen gelernt
und fanden es wichtig zu helfen.
Unser Unternehmen hat eine sozi-
ale Verpflichtung und hier sehen
wir ganz konkret, was aus den
Spenden wird.” Darum ist es fur
Cuji¢ und seinen Kollegen Ingo
Noack auch selbstverstandlich,
immer mal wieder personlich an
der Hohenstaufenstra3e vorbeizu-
schauen — so wie beim Sommerfest
am 26. Juni. Als sie da vom Vorha-
ben erfuhren, im Keller eine Fahr-
radwerkstatt einzurichten, war
fir die Geschaftsleute klar: ,Das
unterstiitzen wir mit einer Spende
von 500 Euro!"”.

Claudia Pfister
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Es ist normal, verschieden zu sein
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Feierabend in der WG Gorlitzer StraBe.

Foto: Claudia Pfister

Epileptiker — na und?

Bundesweit einmaliges Wohn- und Betreuungsangebot

im Kreuzberger Kiez

Das UNIONHILFSWERK bietet
seit neun Jahren ein Betreutes
Wohnen fir epilepsiekranke Men-
schen mit einer geistigen Behin-
derung an. Dabei handelt es sich
um ein bundessweit einmaliges
ambulantes Wohn- und Betreu-
ungsangebot.

Die Wohngemeinschaft befindet
sich nach zwei Umzugen in einer
interessanten, infrastrukturell gut
ausgestatteten Gegend zwischen
dem Gorlitzer Park und dem
Spreeufer an der Gorlitzer Stralie
50in Kreuzberg. Der Gorlitzer Park
und das Spreeufer sind belieb-
te Erholungsraume, die auch von
den WG-Bewohnern gern genutzt
werden. Die Wohngruppe selbst
besteht aus sechs jungen Man-
nern, die in einer Remise leben, zu
der ein Garten mit einer groBzi-
gigen Terrasse gehort. Eine griine
Oase, die zum Federball- und
Tischtennisspielen einladt. Hier
finden auch gemeinsame Grill-
abende und Geburtstagspartys
statt. Sehr praktisch ist ebenfalls,
dass noch eine Wohngemeinschaft
des UNIONHILFSWERK direkt
gegenuber liegt. So sind immer
weitere Ansprechpartner vorhan-
den, und Kontakte unter den Be-
wohnern konnen stattfinden.

Kampf fiir ein besonderes
Wohnangebot

Doch so positiv wie heute ge-
staltete sich die Situation der
Wohngruppe nicht immer: Zum ei-
nen waren die Gegebenheiten am
friheren Standort der Wohngrup-
pe unzureichend, und auch die
Bekanntheit des Wohnprojektes
war zunachst so gering, dass trotz
eines offensichtlichen Bedarfs zu-
nachst nur zwei Bewohner in der
WG lebten. Zum anderen kam es
immer wieder zu inhaltlichen Dis-
kussionen mit der Senatsverwal-
tung fiir Gesundheit, die die Not-
wendigkeit einer solchen intensiv
betreuten Wohnform in Frage

stellte. Doch die Hartnackigkeit
der WG-Koordinatorin Kirsten
Thamm-Kabteni bei den Verhand-
lungen mit der Senatsverwaltung
sowie die Kooperation mit dem
Epilepsie-Zentrum  Berlin-Bran-
denburg halfen, die Existenz der
Wohngruppe vorerst zu sichern.
Die Angebote, die es dort fur die
Bewohner gibt, reichen von all-
tagspraktischen Begleitungen bis
zu epilepsiespezifischer Betreu-
ung. Fur alle Bewohner besteht
auBerdem die Moglichkeit, an ei-
ner internen Epilepsieschulung
durch Tanja Biesold teilzunehmen.
Die Betreuung und Begleitung der
Menschen in der Wohngruppe ist
dabei vielfaltig. Zu den Aufgaben
des Teams aus Sozialarbeitern und
Padagogen gehort unter anderem
die medikamen-
tose Einstellung

Rund-um-die-

die Uhr miusse eine der Epilepsie
angemessene Betreuung und Be-
gleitung gewahrleistet werden.
Thamm-Kabteni: ,Eigentlich gibt
es in Wohngemeinschaften keine
24-Stunden-Betreuung. Sie sind
in der Regel auf Tagesbetreuung
hin konzipiert und entsprechend
finanziert.” Doch nur durch dieses
Konzept der Rund-um-die-Uhr-
Betreuung konnen die Bewohner
ein selbstbestimmtes Leben fiih-
ren, mussen nicht aufgrund ihrer
zusdatzlichen Erkrankung in einer
stationaren Einrichtung leben.

Im Vordergrund des Forder-
konzeptes der Wohngemeinschaft
steht dabei der Abbau epilepsie-
bedingter Angste. Andreas, ein
LUrgestein” in der WG, leidet an
einer besonders schweren Form
der Epilepsie.
Dennoch nimmt

und arztliche er seit Jahren am
Behandlung, die _ Heilpadagogi-
Beobachtung von Uhr-B etreuung schen Reiten teil
Nebenwirkung garantiert und versaumt
durch die Me- . keinen Termin,
dikamente, der selbstbestimmtes obwohl er sich
Schutz vor Ge- der Gefahr eines
Leben

fahrdung durch
Anfalle, die Ver-
sorgung wahrend und nach epi-
leptischen Anféallen, die Hilfe bei
der Krankheitsbewdltigung sowie
das Lernen, mit der Erkrankung
umzugehen und das Erkennen ei-
gener Grenzen und Gefahrdungs-
situationen.

Vertrauen schafft Normalitat

»Wirversuchenfiirdie Bewohner
trotz der Erkrankung Lebensrau-
me zu schaffen, die fiir die meisten
Menschen selbstverstandlich sind.
Die Erfahrungen der letzten Jahre
haben den Bewohnern und Mit-
arbeitern immer wieder gezeigt,
was fur eine entscheidende Rolle
die Erkrankung in der taglichen
Arbeit und im Miteinander spielt”,
sagt WG-Koordinatorin Kirsten
Thamm-Kabteni. Denn rund um

Anfalls bewusst
ist. Doch Andre-
as verlasst sich auf seine Betreu-
er und er weil}, dass er bei einem
Anfall stets angemessene Hilfe
erfahrt. Fir Carsten, leidenschaft-
licher Rapper und Schwimmer,
ist der wochentliche Besuch im
Schwimmbad ein absolutes Muss.
Auch er kann sicher sein, dass
man ihn wahrend und nach Anfal-
len stets gut versorgt.

Die Bewohner der Wohngrup-
pe auBern immer wieder den
Wunsch, dass mehr Menschen
uber Epilepsie Bescheid wissen
sollten, um ,normaler” damit um-
zugehen und dadurch Angste ab-
zubauen. Darum wundert es nicht,
dass in einem solchen Schutzraum
das Lebensmotto der sechs jungen
WG-Bewohner trotz aller Beein-
trachtigungen lautet: Ich bin Epi-

leptiker — na und! Tanja Rahel Biesold

Brucke zuruck

ins L.eben

Vor 25 Jahren wurde das Ubergangs-
wohnheim Kreuzberg eroffnet

Wer hier lebt, fur den sind Ruhe
und Beschaulichkeit Nebensache:
Autos und Truppen von Radfahrern
drangeln sich durch die Marian-
nenstrale, Afrika-Imbiss, Doner-
bude und Ethno-Shop wechseln
sich ab. Und hier, mitten im alten
.50 36", gibt es nun schon seit 25
Jahren ein Wohnprojekt der etwas
anderen Art: Das Ubergangswohn-
heim Kreuzberg des UNIONHILFS-
WERK.

Eine fir damalige Verhaltnisse
ziemlich revolutionare Einrichtung:
Nachdem 1975 mit der Psychiatrie
Enquete die Diskussion um die Re-
form der Psychiatrieversorgung auf
ihrem Hoéhepunkt war, schuf man
auch in Berlin zwei
Modellregionen  fir
Einrichtungen zur me-
dizinischen, sozialen
und beruflichen Re-
habilitation psychisch
Erkrankter — Steglitz
und Kreuzberg. ,Es
gab ja damals keine
Alternative zur Unter-
bringung in der ge-
schlossenen Psychiatrie oder zur
Versorgung durch niedergelasse-
ne Arzte. Das Modell Ubergangs-
wohnheim war etwas ganz Neues,
und wir waren nach der Eroffnung
des Ubergangswohnheims 1983
am Kamenzer Damm in Steglitz
diejenigen, die ein solches Haus in
Kreuzberg aufgebaut haben”, erin-
nert sich Wolfram Sichau.

Ende einer Ara

Seit 1984 arbeitet der Psycholo-
ge und Psychoanalytiker fur das
UNIONHILFSWERK und hat in
Zusammenarbeit mit dem sozial-
psychiatrischen Dienst Kreuzberg
und dem Krankenhaus am Urban
das Konzept fiir das Ubergangs-
wohnheim erstellt. Wenn der Re-
gionalleiter der psychiatrischen
Dienste nun nach 25 Jahren Ende
des Jahres ausscheidet, geht mit
ihm eine Ara zu Ende. Doch davon
will der 65-Jahrige nichts wissen.
Lieber spricht er iiber das, was ihm
am Herzen liegt: Die psychiatrische
Versorgung des Klientels.

1983 wurde dafiir das Haus Mari-
annenstraBBe 23, ein unscheinbarer
60er-Jahre Wohnblock, angemie-
tet. Dort werden auf vier Etagen 32
Manner und Frauen in vier Wohn-

il e
/‘”j |. '-I. . -'

»Es gab keine
Alternative zur
Unterbringung in
der geschlossenen
Psychiatrie«

Musiktherapie — hier die Percussion-Gruppe — gehort zu

gruppen rund um die Uhr betreut.
.Der Kern des neuen Konzepts
war ja eine Enthospitalisierung bei
gleichzeitig hoher Betreuungsin-
tensitat. Wir sind die Brucke zwi-
schen Klinik und betreutem Woh-
nen, unsere Klienten werden hier
auf ein selbstandiges Leben vorbe-
reitet”, erklart auch Heinz Keller.

Struktur in den Alltag bringen

Keller, ebenfalls seit 1984 dabei,
leitet das Ubergangswohnheim und
weil um die Problematik seiner
Klienten, die unter einer Psychose
und/oder einer schweren Person-
lichkeitsstorungleiden. Nach einem
mehr oder weniger
langem  Aufenthalt
in der Psychiatrie sei
darum ein sogenann-

tes .lebensprak-
tisches Training”
besonders wichtig:

Die Bewohner ler-
nen, ihren Alltag zu
strukturieren, sind
in hauswirtschaftli-
che Ablaufe wie Putzen, Einkaufen
oder Kochen eingebunden, tben
allgemeine soziale Kompetenzen
ein. AuBBerdem erganzen therapeu-
tische MaBnahmen wie Ergo- oder
Musiktherapie das Angebot im
Haus. Zum Mitarbeiterteam geho-
ren Erzieher, Sozialarbeiter, Ergo-
therapeuten, eine Musiktherapeu-
tin und eine Psychologin. Drei Jahre
leben die Klienten in der Regel im
Ubergangswohnheim, dann kann
je nach Prognose eine Eingliede-
rung zum Beispiel ins Betreute Ein-
zelwohnen erfolgen.

Fragt man Heinz Keller, ob psy-
chische Erkrankungen in der Ge-
sellschaft zugenommen haben,
kann er das nur bestatigen. ,In den
letzten Jahren ist dabei besonders
der Anteil an Betreuten mit Mi-
grationshintergrund gestiegen und
nimmt stetig zu. AuBerdem werden
die Klienten immer juinger und lei-
den vermehrt unter drogenindizier-
ten Psychosen.” Eine Entwicklung,
die auch Psychologin Barbara Kne-
bel so sieht: ,Esist aber gut, dass es
heute eine 6ffentliches Bewusstsein
fur die Krankheiten der Seele gibt
und auch in migrantischen Fami-
lien verstarkt nach Hilfsangeboten
gesucht wird."”

Claudia Pfister

Foto: Claudia Pfister

den regelmdBigen Angeboten im Ubergangswohnheim Kreuzberg.
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Unterstiitzte Beschaftigung

Ein neuer Weqg zur
berutlichen Teilhabe

Zum Thema , Unterstiitzte Beschai-
tigung” gibt es einen kurzen, be-
eindruckenden Film. Aus der Per-
spektive einer jungen Frau sieht
der Zuschauer einen ganz nor-
malen Arbeitsalltag: Friihstiick,
Arbeitsweg, Computer, Post, Ab-
lage und nette Kollegen. Die Prota-
gonistin erscheint erst zum Schluss
im Bild: eine Frau mit Behinde-
rung. Durch diesen spidten Pers-
pektivwechsel zeigt der Film, wie
selbstverstdndlich es sein kann,
dass behinderte Menschen am Ar-
beitsleben teilhaben — und dass die
Behinderung keine (groBie) Rolle
spielen muss.

In Deutschland trat das Gesetz
zur , Unterstitzten Beschaftigung”
zum 1. Januar 2009 in Kraft. Die
Berliner Agenturen fur Arbeit
schrieben Anfang Februar drei
Lose fur die Arbeitsagenturbezir-
ke Nord, Mitte und Siud aus. Der
Integrationsfachdienst Berlin Mitte

(IFD) der USE gGmbH bewarb sich
gemeinsam mit anderen Rehabili-
tationseinrichtungen und Integra-
tionsfachdiensten in der Bieterge-
meinschaft ,JobMotor" um diese
Lose und gewann zwei davon -
Nord und Mitte.

Ziel der ,Unterstiitzten Beschaf-
tigung"” ist es, ,behinderten Men-
schen mit besonderem Unterstiit-
zungsbedarf eine angemessene,
geeignete und sozialversicherungs-
pflichtige Beschéaftigung zu ermog-
lichen und zu erhalten”, so der Ge-
setzestext (SGB IX, §38a).

Konkret heifit das, dass behin-
derte Menschen bei ihrem (Wie-
der-) Einstieg in das Berufsleben
intensiv beraten und betreut wer-
den. Nicht an einem geschiitzten
Ort, sondern direkt am betriebli-
chen Arbeitsplatz, werden sie fir
konkrete Tatigkeiten qualifiziert.
Dieses individuelle Trainingspro-

Fotos: USE-Archiv

gramm leistet ein Mitarbeiter des
MaBnahmetragers.

Fur den Arbeitgeber ergeben
sich viele Vorteile. Zum einen muss
er die besondere Betreuung, die
ein behinderter Mensch zunachst
benotigt, nicht selber leisten. Zum
anderen ubernehmen die Teilneh-
mer einfache Aufgaben und ent-
lasten damit die hoch qualifizierten
Kollegen.

Ursprung in den USA

Erst platzieren, dann qualifizieren —
so konnte man vereinfacht die Idee
beschreiben, die hinter der , Unter-
stutzten Beschaftigung"” steht. Ent-
standen ist sie in den USA. Mit dem
Rehabilitationsprogramm Suppor-
ted Employment haben dort in den
ersten zwolf Jahren 140.000 Men-
schen mit Behinderung einen Ar-
beitsplatz auf dem ersten Arbeits-
markt gefunden.

Erste praktische Erfahrungen

Acht Teilnehmer mit unterschied-
lichen Handicaps nutzen seit An-
fang Juni das neue Angebot von
JobMotor. Sie sind zwischen 17 und
34 Jahre alt und haben zum Teil
Berufserfahrung. Zwei Sozialpad-
agoginnen, die so genannten Qua-
lifizierungstrainerinnen, klaren in
einer Orientierungsphase zunachst
die Motivation und ermitteln die
Fahigkeiten und Kenntnisse. Da-
nach entwickeln sie mit den Teil-
nehmern eine berufliche Perspek-
tive und bereiten sie auf ein erstes
Erprobungspraktikum vor.

Parallel dazu werden Prakti-
kums- und Arbeitsplatze akqui-
riert. Mit Erfolg — innerhalb von 14
Tagen hatten alle Teilnehmer einen
Praktikumsplatz, z. B. im Garten-
und Landschaftsbau eines Tier-
parks, in einer Kita oder bei einer
Drogeriemarkt-Kette.

Intensive Betreuung durch Trainerinnen

Sowohl bei den Vorstellungsge-
sprachen, als auch am ersten Ar-
beitstag war eine der Trainerinnen
mit vor Ort, zum Teil ganztagig.
Wahrend der gesamten MafBnahme
werden die Teilnehmer regelmaBig
am Arbeitsplatz je nach individuel-
lem Bedarf durch die beiden Sozi-
alpadagoginnen unterstiitzt.

Dartiber hinaus treffen sich die
Teilnehmer einmal pro Woche in
den Raumlichkeiten des IFD, um
ihre Arbeitserfahrungen auszuwer-
ten. Zudem vermitteln die Traine-
rinnen ihnen hier auch berufsiber-
greifende und fachtheoretische
Kenntnisse.

Diplom-Psychologin Ursula Rost,
Leiterin des ,JobMotor"-Projektes,
fasst die Erfahrungen der ersten
Wochen zusammen: ,Die MabB-
nahme lauft gut an. Wir freuen uns
uber die groBe Kooperationsbe-
reitschaft der Unternehmen. Die
Firmen, aber vor allem die Teilneh-
mer, profitieren von der intensiven
Betreuung.”

Aus diesem Grund schaut sie
auch optimistisch in die Zukunft
und halt es fur durchaus realistisch,
dass viele der Teilnehmer nach der
Erprobung und Qualifizierung tat-
sachlich in ein sozialversicherungs-
pilichtiges Beschaftigungsverhalt-
nis wechseln. Ursula Laumann
Kontakt: JobMotor c/o IFD Berlin Mitte
Drontheimer StrafRe 21 - 13359 Berlin
Tel.: 499 188 -0
ifd-ub@u-s-e.org

10 Jahre USE gGmbH

Klaus Popp
01.02.1999

Andreas Meerkatz
01.03.1999

Dirk Schimmelpfennig
01.03.1999

Uwe Tusel
01.03.1999

Jutta KeBler
01.08.1999

Wir gratulieren!

Foto: Susanne Branke

Zum 1. Juli 2009 haben die

Gesellschafter der USE
gGmbH Andreas Sperlich
zum zweiten Geschaftsfiih-
rer berufen.

Bereits seit 14 Jahren ist
der 42-Jahrige in der USE
gGmbH tatig, zunachst als
Verwaltungsleiter und seit
Anfang 2006 als Prokurist. Zu
seinem Verantwortungsbe-
reich zahlen das Finanz- und
Rechnungswesen, das Perso-
nalwesen, Arbeitssicherheit
und Recht, Unternehmensor-
ganisation sowie die Koordi-
nation der Zusammenarbeit
mit dem Tochterunterneh-
men faktura gGmbH.

»Wir fur Berlin« sagt:
Herzlichen Glickwunsch!

Dass alte Handwerkskunst nicht
immer auch altbacken daher kom-
men muss, zeigt Die Imagindre
Manufaktur (DIM). Basierend auf
einer Idee der Berliner Designer
Vogt + Weizenegger fertigen be-
hinderte Menschen in der ehema-
ligen Kreuzberger Blindenanstalt
Designobjekte aus Korb, Biirsten
und Besen.

Modernes Design, hergestellt in
alter Handwerkskunst — das ist die
Grundlage der DIM. Seit dem Be-
ginn 1998 hat sich die DIM stark
entwickelt und ist weltbe-
rihmt geworden. Sie hat
maBgeblich dazu beige-
tragen, das Image der Ar-
beit behinderter Menschen
zu verbessern. Uber 70 in-
ternationale Designer haben
uber neue Objekte aus Korbwa-
ren und Birsten nachgedacht.
So entstanden so schone wie
auch nutzliche Dinge, wie
z. B. die Diva, ein Korperpu-
derpinsel aus Ziegenhaar mit
Porzellanfuss oder Limpo, ein
Radiergummi mit kleiner Burste
sowie Beachnut, eine Korbtasche
fur den Strand in Form einer Erd-
nuss. DIM-Produkte werden vor
allem in Museumsshops verkauft,
und das nicht nur in Deutschland,

Die Imaginare Manufaktur

Alte Handwerkskunst in modernem Design

sondern auch in New York, Lon-
don und Tokyo. Es reicht aber auch
eine ,Reise” nach Kreuzberg in das
Ladengeschaft, um die Vielfalt der
DIM-Produkte kennen zu lernen.
Hier sind, besonders bei Touristen,
die Biirsten in Form des Branden-
burger Tors und des Berliner Baren
sehr beliebt.

Hochwertige Besen- und Biirstenware

Neben den Designobjekten stellt
die Besen- und Biirsteneinzieherei
aber auch die komplette Standard-
ware von Flaschenbiirsten,
Schrubbern sowie Saal-

und Stubenbesen her.
Dartiber hinaus tiber-
nimmt sie Sonderanfer-
tigungen fur die Industrie.
Diese nach den Wiinschen
der Kunden hergestell-
ten Produkte zeichnet eine
hohe Qualitat aus: durch
den Handeinzug sind die
Bursten stabiler und langer

haltbar.
Die Union Sozialer Ein-
richtungen (USE) gGmbH, eine

Werkstatt fiir behinderte Menschen
(WfbM), hat die ehemalige Blinden-
anstalt in der Oranienstralie 26 in
Kreuzberg mitsamt der Besen- und
Biirsteneinzieherei 2005 tibernom-

men. Zusatzlich zu den sehbehin-
derten Menschen haben hier viele
psychisch kranke Menschen einen
Arbeitsplatz gefunden, neben der
Einzieherei auch in den Bereichen
Flechtmanufaktur, Floristik, Tisch-
lerei und Malerei.

Ursula Laumann

Kontakt:

Union Sozialer Einrichtungen gGmbH
Besen- und Birsteneinzieherei
Oranienstrafie 26 - 10999 Berlin

Tel.: 285030-117
einzieherei@u-s-e.org - Www.u-s-€.0rg

Fotos: USE-Archiv
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Werkstatten fiir behinderte Menschen
Ganz nah dran:
der Begleitende Dienst

In den Werkstdtten fir behinder-
te Menschen (WfbM) hat der Be-
gleitende Dienst die Aufgabe, den
Rehabilitationsprozess zu initiie-
ren und zu begleiten. Das Team,
das aus sozialpadagogischen
Fachkraften besteht, ist damit der
Dreh- und Angelpunkt fiir die be-
hinderten Menschen, ihre Ange-
horigen und Betreuer.

Uber die Aufgaben, den All-
tag und auch die Schwierigkeiten
dieses zentralen Bereichs einer
Werkstatt, sprachen wir mit Dipl.-
Psychologin Beate Willenberg,
Leiterin des Begleitenden Diens-
tes bei der USE gGmbH.

Was macht der Begleitende
Dienst konkret?

Im Mittelpunkt unserer Arbeit
steht natiirlich der behinderte
Mensch. Schon der erste Kontakt
lauft iber uns. In der offenen Be-
ratung informieren wir Interessen-
ten uber die Moglichkeiten der
beruflichen Rehabilitation und das
gesamte Arbeitsangebot der USE,
das Uber 20 Gewerke und Dienst-
leistungsbereiche umfasst. Aber
auch uber das formale Vorgehen,
wie z. B. die Antragsstellung, ge-
ben wir in diesen Erstgesprachen
Auskunft und Hilfestellung.

EntschlieBit sich ein Interessent
fir die USE, ermitteln wir gemein-
sam mit ihm, welcher Arbeitsbe-
reich und Standort fiir ihn in Frage
kommt. Wir arbeiten zusammen
mit den Teilnehmern und Ar-
beitsgruppenleitern das Entwick-
lungspotenzial heraus, entwickeln
Forderziele und ermitteln die Inte-
grationsmoglichkeiten.

Von Anfang an sind wir nah an
den Teilnehmern dran. So koénnen
die Menschen in Ruhe bei uns an-
kommen und Bindungen und Be-
ziehungen aufbauen.

Wie haulfig ist der
Kontakt spater?

Einmal wochentlich finden
Gruppengesprache mit allen Teil-
nehmern einer Arbeitsgruppe
statt. Wenn es Probleme gibt, sind
meine Kolleginnen und Kollegen
der erste Ansprechpartner fir den
behinderten Menschen. Zudem
sind sie im regelmdaBigen Aus-
tausch mit den Arbeitsgruppenlei-
tern und halten Kontakt zum Be-
zugssystem des Teilnehmers, d. h.
zu seinen Eltern, seinem Ehegat-
ten oder gesetzlichen Betreuer.

Unsere Aufgabe ist es, den be-
hinderten Menschen in seiner
Personlichkeit zu starken, ihn psy-

Foto: Ursula Laumann

Beate Willenberg

chosozial zu unterstiitzen. Dazu
dienen auch die Begleitenden
MaBnahmen, wie z. B. Deutsch-
kurse oder kilinstlerische und
sportliche Aktvitaten, die tuber
den Begleitenden Dienst organi-
siert werden.

Im besten Falle unterstiitzen
und begleiten wir den behinder-
ten Menschen auf seinem Wegq in
den ersten Arbeitsmarkt.

Welche Schwierigkeiten gibt
es in der taglichen Arbeit?

Bei der USE arbeiten wir haupt-
sachlich mit psychisch behinder-
ten Menschen zusammen. Da
muss man sehr feine Antennen
haben. Oft deuten sich Krisen, in
die die Menschen geraten, schon
frah an. Hier immer aufmerksam
zu sein, ist eine Herausforderung.

Unsere Erfahrung zeigt aber,
dass Arbeit eine sehr stabilisieren-
de Wirkung hat.

Vielen Dank fiir das Gesprach!

Im Stidosten Berlins betreibt die Union Sozialer Einrichtungen (USE) gGi
zwei beliebte Ausflugsziele: das Haus Natur und Umwelt

und den Modellpark Berlin-Brandenburg.
Beide liegen in der Wuhlheide nur einen

Katzensprung voneinander entfernt.
In dieser Rubrik mdchten wir Ihnen
abwechselnd ein Tier aus dem
Haus Natur und Umwelt und

ein Modell aus dem Modellpark
Berlin-Brandenburg vorstellen.

Degus —
Ratten zum Liebhabef

Zu den besonderen Publikums-
lieblingen im Haus Natur und
Umwelt zahlen die Degus, die
chilenischen Verwandten unserer
weitaus weniger beliebten Haus-
ratten. Der Degu oder Strauchratte,
entstammt der Nagetierfamilie der
Trugratten.

Bei den gelb- und graubraunen
Felltieren sind im Gegensatz zu
unseren heimischen Ratten auch
die Ohren und der Schwanz be-
haart. Diese Flauschigkeit und die
groBen, braunen Knopfaugen las-
sen sie in unseren Augen niedlich
erscheinen.

Degus sind tagaktiv. Wer sie
besonders lebendig erleben will,
muss am frithen Morgen oder am
spaten Nachmittag vorbeischauen.

.

wal

Zu diesen Tageszeiten sind sie am
quirligsten. Gern lassen sich die
reinen Pflanzenfresser dann auch
von Menschen futtern. Bitte aber
vorher die Tierpfleger fragen!

Strauchratten sind keine Einzel-
ganger, sie lieben die Gesellschaft.
Die Familiengruppen setzen sich
aus ein bis zwei Mannchen und
zwel bis funf meist miteinander
verwandten Weibchen zusam-
men. Einmal im Jahr gibt es Nach-
wuchs, meist funf bis sechs Junge
pro Wurf.

Bemerkenswert an den Degus
ist auch ihre Stimmfreudigkeit. Sie
geben Warn- und Klagelaute von
sich und zirpen zur BegriiBung.
Oft fiihlt man sich an die Klange
eines Vogels erinnert.

Foto: Claudia Pfister

Wer die Degus im Haus Natur
und Umwelt besuchen will, muss
sich in den Kleintierraum begeben.
Hier leben zwei Familiengruppen
mit je sechs Tieren in zwei grofien
Terrarien. In ihrer direkten Nach-
barschaft kann man auch Schlan-
gen, Frosche, Schnecken, Kanin-
chen, Chinchillas und die seltene
Panzerschleiche bewundern.

uL

Haus Natur und Umwelt

An der Wuhlheide 169 - 12459 Berlin
Tel. 535 19 86

E-Mail: hnu@u-s-e.org
Offnungszeiten:

Montags nach Vereinbarung

Di.-Fr.  9:00-18:00Uhr

Sa.-So. 10:00-18:00 Uhr

Spende
20 Fahrrader fur
Begegnungsstatte
Schloss Gollwitz

Die Stiftung Begegnungsstatte
Schloss Gollwitz bringt jiidische
und nichtjidische Jugendliche aus
Deutschland und der Welt zusam-
men. Ziel ist es, gegenseitige Vor-
urteile abzubauen.

Diese Arbeit unterstiitzt die USE
gGmbH mit einer Spende von
20 Fahrradern. So konnen die
Jugendlichen gemeinsam die Um-
gebung von Schloss Gollwitz er-
kunden.

Seit August 2008 betreibt die
USE gGmbH in Kleinmachnow
eine gemeinnitzige Fahrradwerk-
statt. In dem Projekt, das im Auf-
trag der ,Mittelmarkischen Ar-
beitsgemeinschaft zur Integration
in Arbeit" (MAIA) realisiert wur-

Foto: Ursula Laumann

de, bringen Langzeitarbeitslose
gebrauchte Fahrrader wieder in
einen verkehrstichtigen Zustand.
Gespendet wurden diese Rader u.
a. von der Verkehrswacht Potsdam
e.V. und dem Ordnungsamt Klein-
machnow. Bei der Ubergabe der
Fahrrader an die Stiftung am 21.
Juli waren Vertreter beider Organi-
sationen anwesend.

Um weiterhin Bedirftige und
gemeinnutzige Einrichtungen un-
terstiitzen zu konnen, ist die Fahr-
radwerkstatt auf Fahrradspenden
angewiesen. Ursula Laumann
Kontakt: USE gGmbH - Projekt Neue Arbeit
Am Fuchsbau 47 -14532 Kleinmachnow,
Tel.: 033203 / 86 88 00

Ehemalige Biomalz-Fabrik
wird neuer USE-Standort
in Brandenburg

Die USE gGmbH wird in Teltow,
Land Brandenburg, eine neue
Betriebsstatte der anerkannten
Werkstatt fiir behinderte Men-
schen (WibM) eroéifnen. Die USE
gGmbH, die bereitsiiber anerkann-
te Betriebsstatten in den Berliner
Bezirken Mitte, Friedrichshain-
Kreuzberg und Treptow-Kopenick
verfiigt, wird damit ihr Wirkungs-
feld auf eine weiteres Bundesland
ausweiten.

Passende und zudem sehr an-
sprechende Raumlichkeiten fand
die USE gGmbH in dem Gebdude
einer ehemaligen Biomalzfabrik.
Sobald das Anerkennungsverfah-
ren abgeschlossen ist, finden dort
behinderte Menschen Bildungs-,
Arbeits- und Beschaftigungsmog-
lichkeiten in den Bereichen Buch-
binderei, Metallbau, Schneiderei,
Hauswirtschaft, Verwaltung und
im Baubereich. Neu fir die USE
gGmbH sind in dieser Betriebsstat-
te die Abteilungen Digitaldruck und
Lettershop, die das Angebot des
Druckhauses in der Genter Stralie
erganzen sollen. Perspektivisch ist
eine Erweiterung in Richtung Ver-
anstaltungsservice vorgesehen.

Dem neuen Standort stehen
samtliche bewdahrte Strukturen der
USE zur Verfiigung. So kénnen die
behinderten Menschen z. B. die
professionelle Beratung und Be-
treuung des Begleitenden Dienstes
sowie das vielfdltige Programm der
Begleitenden MafBnahmen nutzen.

Ursula Laumann

Kontakt: USE gGmbH / Standort Teltow,
Iserstraie 8 (Haus 2) - 14513 Teltow
Tel.: 033203 / 868 80-24

‘_Foto: Michael Meyer



Wir fur Berlin

betreuen

Sich wohlftiihlen — zu Hause sein

Ausgabe 64 - August2009 | 12

Kampagne

Kontetti im Kopt

Demenz berihrt — mit vielen
Gesichtern und eindrucksvollen Bildern

Vom 23. Oktober bis zum 2. Novem-
ber hat Berlin ,Konfetti im Kopf“:
Die auBergewohnliche Kampagne
unter Federfuhrung der VIA gGmbH
(Verbund fur Integrative Angebote)
und unter Schirmherrschaft von Pro-
fessor Dr. Roman Herzog, Bundes-
prasident a.D., hat sich das Thema
Demenz auf die Fahne geschrieben.
Als Pate macht sich auch Berlins re-
gierender Burgermeister Klaus Wo-
wereit fir die Aktion stark.

Das prominente Engagement be-
weist die gesellschaftliche Brisanz
des Themas: Schon heute leidet
ein GroBteil der Bewohner in den
Pilegeeinrichtungen an einer de-
menziellen Erkrankung. Mit der
wachsenden Zahl Hochbetagter
prognostiziert man fiir 2015 1,6 Mil-
lionen Betroffene. Diesen Menschen
gerecht zu werden und Verstandnis
fiir ihre besondere Welt zu schaffen,
ist Ziel der Kampagne, an der auch
das UNIONHILFSWERK beteiligt ist.

Mit einer Vielfalt von kreativen
und informativen Aktionen will
.Konfetti im Kopf" neue Sichtwei-
sen eroffnen und den Focus auf ein
Thema lenken, zu dem die meis-
ten Menschen kaum einen Zugang

haben: 300 Plakatwande, Citylights
und Megaposter mit bewegenden
Fotomotiven untermauern darum
eine der Kernbotschaften: ,De-
menz beruhrt mit vielen Gesich-
tern”. Denn im Gegensatz zu gangi-
gen Klischees zeigt der Hamburger
Fotograf Michael Hagedorn einfiihl-
same, frohliche, tiefsinnige Bilder
von Menschen, deren Erinnerung an
das eigene Leben zunehmend ver-
blasst. Seit 2005 begleitet Hagedorn
mit seiner Kamera an Demenz Er-
krankte. Sensibel zeigt er, wie sie im
Hier und Jetzt leben, den Moment
genieBen oder auch durchleiden.

So ermutigt ,Konfetti im Kopf”
einerseits eine breite Offentlichkeit,
sich dem Thema zu 6ffnen. Anderer-
seits ist die Kampagne als Forum ge-
dacht, auf der sich Betroffene, Inter-
essierte und professionelle Akteure
begegnen und vernetzen konnen.
Zwolf Tage lang wird es dazu auf
dem Pfefferberg flankierende Ver-
anstaltungen wie Lesungen, Film-
vorfithrungen, Vortrage oder Dis-
kussionsforen geben. Auch Michael
Hagedorn fihrt tdglich durch die
Fotoausstellung.

Claudia Pfister

»
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Foto: Michael Hagedorn

Unterstiitzernetzwerk

Alzheimer Angehdrigen-Initiative e.V.,
Alzheimer Gesellschaft Berlin e.V.,
Caritasverband fiir das Erzbistum
Berlin, Der Paritatische - Stiftung
Paritat Berlin, Deutsche Alzhei-

mer Gesellschaft e. V., Deutsches
Rotes Kreuz, Landesverband Berlin,
Diakonisches Werk Berlin-Branden-
burg-schlesische Oberlausitz, Ginko
gGmbH, Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.
Landesverband Berlin, Katharinenhof
GmbH, Pflegedienst am Waldsee,
Pflegedienst Meyer&Kratzsch, Pfle-
gedienst Schonholzer Heide, Sozial-
station Gemeinschaftswerk Nauen,
Unionhilfswerk Sozialeinrichtungen
gGmbH, Verein fiir Rehabilitation
Behinderter e.V. »DIE REHA«,

Termine

Offizieller Startschuss fiir ,Konfetti im
Kopf«: 23. 10. 2009 im Berliner Haupt-
bahnhof. Blirgermeister Klaus Wowereit
prasentiert vor Ort Idee, Hintergriinde
und Highlights der Kampagne.

Open-Air-Fotoausstellung: 24. 10. bis

2. 11. 2009 auf dem Pfefferberg, Schon-
hauser Allee 175, im Prenzlauer Berg.
Dort gibt es taglich wechselnde Program-
me und Aktionen. Das UNIONHILFSWERK
gestaltet am 27. Oktober, 13 bis 19 Uhr,
das Programm.

Weitere Infos
www.konfetti-im-kopf.de

Selbst bestimmt
und doch umsorgt

Neue Wohngemeinschaften
fur Menschen mit Demenz

Auch wenn wir es nicht wahrhaben
wollen: Demenz kann jeden tref-
fen. Etwa eine Millionen Menschen
in Deutschland leiden an einer
demenziellen Erkrankung. Exper-
ten zufolge wird sich diese Zahl bis
2020 verdoppelt haben.

Auf den damit verbundenen
wachsenden Bedarf an spezieller
Pflege reagierte das UNIONHILFS-
WERK vor vier Jahren mit der Er-
o0ffnung des Ambulant betreuten
Wohnverbundes ,Am Lakegrund”
im Planterwald. Dort gibt es fir
die Bewohner ein hohes MalBl an
Selbstbestimmtheit bei gleichzeiti-
ger umfassender Pflege.

In diesem Jahr kamen nun zwei
neue Demenz-WGs hinzu. Im Marz
wurde an der Neukollner Bruno-
Bauer-Strale eine  grofzugige
Wohngemeinschaft fur sieben Se-
nioren eingeweiht. Am 1. Juli eroff-
nete die 265 Quadratmeter grofie
WG ColbestraBBe in Friedrichshain
fur acht Bewohner.

Auch diese Wohngemeinschaf-
ten folgen dem bewdhrten Konzept:
Jeder Bewohner mietet ein Zimmer,
das er ganz nach seinen Vorstellun-
gen einrichtet. Die groBen Wohn-
und Essbereiche werden gemein-
sam genutzt, auch Haustiere sind
willkommen. Der Vorteil liegt auf
der Hand: Die Bewohner werden
durch Mitarbeiter des Pflegediens-
tes rund um die Uhr betreut, nie-
mand ist allein und hat trotzdem
seinen personlichen Bereich. of

Weitere Infos; www.demenz.unionhilfswerk.de

Pflegealltag

Geduldige Helfer in Orange

Seit Januar unterstiitzen Betreuungsassistenten die stationare Pflege

Pilege, meinen viele Kritiker, muss
mehr sein als ,satt und sauber”.
Ein Anspruch, der in den Einrich-
tungen des UNIONHILFSWERK
schon lange praktiziert wird, und
der nun auch eine gesetzlich ver-
ankerte Entsprechung

(GKV), der Spitzenverband der
gesetzlichen Krankenkassen, zwar
in Abstimmung mit den Trager-
verbanden Richtlinien zur Quali-
fizierung der Betreuungsassisten-
ten erarbeitet. Doch ein Vorstof3

der Bundesagentur

gefunden hat: Mit dem Auf 25 fiur Arbeit, Langzeit-
Gesetz zur strukturel- arbeitslose fiir diese
len Weiterentwicklung demenzkranke Aufgabe ,umzuschu-
der Pflegeversiche- Heimbewohner len”, stieB auf eine
rung, dem Pflege-Wei- kommt eine breite Front der Kri-
terentwicklungsge- ) ) tik. ,Das ware nicht
setz. Vollzeitbetreuerin praktikabel gewesen,

Vor dem Hinter- denn fir diese Arbeit

grund, dass fur 46 Prozent der
681.000 Heimbewohner in der
Bundesrepublik ein erhohter Be-
treuungsbedarf festgestellt wurde,
hatte = Bundesgesundheitsminis-
terin Ulla Schmidt das Gesetz im
vergangenen Jahr auf den Weg
gebracht. Seit Juli 2008 haben
Menschen mit einer Demenz nun
endlich Anspruch auf eine zusatz-
liche Betreuung. Diese soll jedoch
nicht durch das Pflegepersonal,
sondern durch so genannte ,Be-
treuungsassistenten” erfolgen. Auf
25 demenzkranke Heimbewohner
kommt laut Gesetz jeweils eine
Vollzeit-Betreuerin, die Kosten
dafur werden von der Pflegekasse
ubernommen.

So weit, so gut — doch als prob-
lematisch erwies sich, dass bisher
kein Berufsbild fir diese verant-
wortungsvolle und sensible Tatig-
keit existierte. Inzwischen hat die
Gesetzliche Krankenversicherung

ist nicht jeder geeignet”, so Bernd
Neumann, Geschaftsfiihrer der
UNIONHILFSWERK Senioren-
Einrichtungen gGmbH. Fir die
vielen in Vermittlung stehenden
Pflegekrafte sei die Qualifizierung
zum Betreuungsassistenten jedoch

durchaus eine Alternative, wieder
ins Berufsleben zu finden. ,Es
wird aber niemand dazu gezwun-
gen. Die Anforderungen an die
Arbeit mit Demenzkranken sind
sehr hoch.*

Denn klar ist: Die Betreuungs-
assistenten sind keine Pflegekraf-
te und ubernehmen auch keine
pilegerische Aufgaben. Vielmehr
sollen sie die Heimbewohner mit
.eingeschrankter Alltagskom-
petenz” dabei unterstutzen, ihr
Leben moglichst individuell und
selbstbestimmt zu verbringen.
Neumann: ,Sie gehen mit den Be-
wohnern spazieren, kochen, ma-
len und singen mit ihnen, helfen
bei der Pflege der Haustiere, lesen
vor oder horen zu.” Damit die Be-
treuungsassistenten auch fiir die
Bewohner auf den ersten Blick

im Pflegewohnheim
~Altglienicke”.

Patricia Wollenschldger
ist Betreuungsassistentin

von den Pflegekraften zu unter-
scheiden sind, tragen sie farbige
T-Shirts.

Insgesamt 14 Teilzeitmitarbeiter
arbeiten seit Anfang des Jahres in
den Pflegewohnheimen des UNI-
ONHILFSWERK. Sie alle wurden
bei spezialisierten MaBnahmetra-
gern geschult — die Ausbildung
umfasst insgesamt 160 Stunden,
dazu kommt ein zweiwoOchiges
Praktikum in einem Pflegewohn-
heim. ,Die meisten unserer Be-
treuungsassistenten haben schon
als MAE-Krafte bei uns gearbeitet,
waren also mit der Demenzproble-
matik vertraut”, weil Bernd Neu-
mann. Und Pflegedienstleiterin
Edith Kosin aus dem Pflegewohn-
heim , Altglienicke" ist uberzeugt:
.Die Assistenten sind eine groBe
Entlastung fir uns Pilegekrafte.
Man merkt auch, wie die Bewoh-
ner durch die verstarkte Ansprache
und Beschaftigung aufblihen.”

Claudia Pfister

Fotos: Claudia Pfister
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bis zuletzt

Gut motiviert
in die Pilegepraxis

Erster Kurs zur Zusatzqualifikation
»Hospiz- und Palliativkultur im Pflegeheim«

) Fot: Claudia Pfister

Die Teilnehmer der ersten Zusatzqualifikation sprechen auch tiber das Thema ,Abschiedsrituale”.

Rund 90 Prozent der Menschen
sterben laut der Deutschen Hospiz-
Stiftung immer noch ohne palliati-
ve (Leiden lindernde) Begleitung
oder werden in den letzten Lebens-
tagen ins Krankenhaus verlegt.
Die meisten Menschen winschen
sich jedoch, schmerzfrei in ihrem
gewohnten Umfeld zu sterben.

Lebensqualitat als oberstes Ziel

Dafir steht die Palliative Geriatrie,
denn sie bedeutet ein konsequen-
tes Hinwenden zu den Bedurfnis-
sen schwerkranker und sterbender
Menschen. Ein Ziel, das gerade
in der Versorgung hochbetagter
Menschen gar nicht so einfach ist.
Im Vergleich zum Krebspatienten
bedarf der alte Mensch namlich
héaufig einer anderen Betreuung.
So muss zum Beispiel auf eine
Vielzahl verschiedener Krank-
heiten und Symptome eingegan-
gen werden, nicht selten ist eine
Demenz im Spiel.

Den Erhalt und die Verbesse-
rung der Lebensqualitat der Be-
troffenen in der Praxis umzusetzen,
ist in den bestehenden pflegeri-
schen und medizinischen Struk-
turen Deutschlands nicht einfach.
Soll es gelingen, miussen alle zu-
sammenarbeiten: Die Betroffenen

selber, ihre Angehérigen, Arzte
und naturlich das Pflegepersonal.

Eine Herausforderung, der sich
in besonderer Weise die Leitun-
gen vollstationarer Pflegeeinrich-
tungen stellen miissen: Durch eine
gezielte Weiterentwicklung der
Hospizkultur im Pflegeheim wird
die Versorgung von Sterbenden
nachhaltig verbessert. Durch eine
kompetente Schmerz- und Symp-
tomlinderung sowie flrsorgliche
emotionale Begleitung wird ein
Abschied in Wurde moglich. ,Das
alles fuhrt auch zu einer hoheren
Motivation der Mitarbeiter, die
wiederum den Bewohnern zugu-
te kommt"“, weill Dirk Miiller vom
Kompetenzzentrum Palliative Ger-
iatrie (KPG).

Motivation durch Qualifikation

Aus diesem Verstandnis heraus
hat Miuller mit seinem Team in
Zusammenarbeit mit der Wann-
see Akademie eine 56-stundige
Zusatzqualifikation ,Hospiz- und
Palliativkultur im Pflegeheim”
entwickelt. Im Rahmen der Ver-
anstaltung ubertragen 20 Pflege-
dienst-Leitungen und Qualitats-
beauftragte die Leitgedanken der
Hospizarbeit auf ihre Einrichtun-
gen. Dabei werden Standards pal-

liativer Pflege und Betreuung be-
arbeitet und die Anwendbarkeit
in der vollstationaren Altenpflege
uberpruft. Miller: ,In der Grup-
pe erarbeiten wir Schritte fiir die
Umsetzung einer palliativen Ver-
sorgung und Hospizkultur im Pfle-
gealltag und klaren Moglichkeiten
der Vernetzung."

Bestandteil der Veranstaltung
ist auch der Besuch im UNION-
HILFSWERK-Pflegewohnheim
+Am Planterwald”, einem Heim
mit Palliativkompetenz. Das er-
worbene Wissen fliet dann in die
Entwicklung von Mikroprojekten
zur Implementierung von Hospiz-
und Palliativkultur in die jeweili-
gen Einrichtungen der Teilnehmer
ein. Die erstmals von Februar bis
Mai 2009 durchgefihrte Schulung
war schon mal ein groBer Erfolg,
die Teilnehmer aus Berlin, Bran-
denburg und Osterreich waren
begeistert: ,Endlich habe ich Mit-
streiter fiir eine so gute und wich-
tige Sache gefunden. Gut, dass wir
nun endlich starten!”, so eine Teil-
nehmerin.

Mi/pf

Die nachste Zusatzqualifikation beginnt am
8. Februar 2010. Weitere Informationen
unter www.palliative-geriatrie.de.

Alle Jahre wieder...
Sehen wir uns
in Hermsdort!

Dicht umlagert war der Stand
des UNIONHILFSWERK auf
dem diesjahrigen Sommerfest
des Vereins Hermsdorfer Ge-
meinschaft (VHG e.V.) Anfang
Juli. Ein gutes Zeichen, inte-
ressierten sich doch viele der
rund 10.000 Besucher des zwei-
tdgigen Sommerfestes fir das

UNIONHILFSWERK und die

Angebote unseres Tragers. Da
wird es wohl viele Nordberliner
freuen, dass es auch in diesem
Jahr in Zusammenarbeit mit der

VHG wieder heiBt: ,Hermsdorf
unterm Weihnachtsbaum!"

Der Weihnachtsmarkt auf dem
Gelande des ehemaligen Giiter-
bahnhofs entlang der Glienicker
Stralle findet am dritten Advents-
wochenende statt, und zwar am
Sonnabend, 12. Dezember, 11 bis
20 Uhr, und Sonntag, 13. Dezem-
ber, 11 bis 18 Uhr. Geboten wird
eine Mischung aus Kultur, In-
formation und weihnachtlichem
Budenzauber, aullerdem gibt es
diesmal Ponyreiten und einen
Streichelzoo fur die jungsten
Besucher. of

Hospizdienst

Das letzte Stuck des Weges...
Helfer dringend gebraucht!

So alt wie die Menschheit ist die
Angst vor einer einsamen Sterbe-
stunde. Und bewusst gelebte ge-
meinsame Zeit auf dem letzten
Wegstuck ist das Geschenk, das
ehrenamtliche Hospizhelfer Ster-
benden machen mochten.

Zwei bis drei Stunden wochent-
lich sind fur die Begleitung an-
gestrebt, viele tun es neben dem
Beruf. Und so finden sich elf Frau-
en im Oktober 2008 im Vorberei-
tungskurs, der sie fiur diese Aufga-
be starken will. Tina hat diese Zeit
jetzt, weil ihr Sohn grol genug ist
und sie nicht mehr braucht. ,Etwas
Sinnvolles tun”, treibt auch die an-
deren, doch nicht alle haben sich
gleich so klar fur den Hospizdienst
entschieden wie Traute: ,Ich woll-
te das schon immer machen, jetzt
bin ich Rentnerin und habe Zeit
dafiir.” Die praktischen Ubungen
machen fit fiir den Einsatz, der fir
die Ehrenamtlichen nicht Pflege
heilit, aber meistens in diesem Um-
feld stattfindet. Sie duirfen gar nicht
Hand anlegen. Aber wenn sie zum
Besteck greifen, um Essen zu rei-
chen (das Wort ,flittern” ist fur Er-
wachsene verpont) oder die Lippen
mit Wattestdabchen befeuchten, ist
das auch eine zusatzliche Hilfe.

Und das wollen sie sein, Helfe-
rinnen: Fur Angehorige, die einfach
mal eine Auszeit brauchen. Fir
Pilegepersonal, das froh ist, Patien-
ten eine Zeitlang gut aufgehoben
zu wissen. Und nattrlich fiir Ster-
bende, fur die sie den Kreis der Be-
zugspersonen erweitern. Denen sie
mit Sensibilitat und Einfallsreich-
tum ein bisschen Farbe ins Tages-
Einerlei bringen. Eine Muschel,
ein Gedichtband, ein Aromaol -
die Utensilien der Ehrenamtlichen
sind so vielfaltig wie sie selbst. Mit
MuBe und Liebe ausgesucht. Etwas,
was Angehorige oft nicht mehr ge-
ben konnen, wenn sie rund um die

Vorbereitungskurs bestanden.

Nun konnen die Teilnehmer ihre
ehrenamtliche Tdtigkeit
beginnen.

Uhr organisieren und funktionieren
und ganz nebenbei ihren eigenen
Schmerz verarbeiten mussen.

Der Vorbereitungskurs ist fir die
Hospizhelferinnen eine wertvol-
le Einstimmung auf die Stunden,
die man an vielen Betten zubrin-
gen wird. Sei es durch Einblick in
Schmerztherapien, sei es durch
Rollenspiel mit traurigen, wider-
spenstigen oder orientierungslosen
Gesprachspartnern. Ungewohnte

LEXIKON

Palliativmedizin

ist die aktive, ganzheitliche Behandlung
von Patienten mit einer nicht heilbaren
und weit fortgeschrittenen Erkrankung
mit begrenzter Lebenserwartung. Sie
strebt die Besserung kérperlicher Krank-
heitsbeschwerden ebenso wie psychi-
scher, sozialer und spiritueller Probleme
an. Hauptziel ist die Verbesserung der
Lebensqualitét fiir die Patienten und
deren Nahestehende - auch tber die
Sterbephase hinaus.

&

Situationen, von Fachleuten an-
sprechend vermittelt und von der
Kursleitung sanft angeleitet. Wie
die Schweigelibung, bei der ge-
schlagene 20 Minuten keiner et-
was sagt — unangekundigt, versteht
sich, denn auch Stille will gelernt
sein. Wer diesen Kurs absolviert
hat, weil am Ende um Note und
Bedirfnisse im Sterbeprozess und
hat auch fur sich selbst eine Menge
gewonnen. Birgit Ihlau

Der néchste Vorbereitungskurs flr ehren-
amtliche Lebens- und Sterbebegleiter findet
kostenlos statt vom 9. Oktober 2009 bis
13. Juni 2010. Jeweils ein Wochenende im
Monat. hospizdienst@palliative-geriatrie.de

Foto: ZAH

Treupl & Co.
Bestattungen

Seit 1990 gestalten wir mit thnen
gemeinsam den letzten Dienst am Verstorbenen.

Angemessen, wiirdevoll, kostenbewulBt.
thr unabhingiger Familienbetrieb!

Tag- und Nachtruf:

791 22 00
723 20 723

Steglitz:
Steglitzer Damm 17
12169 Berlin

Marienfelde:

Piazza "Marienfelder Tor*®
Marienfelder Allee 218
12279 Berlin
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Fuf3ballmannschaft des UNIONHILFSWERK
Graue Trikots — aber

|

Sven Novy durch Bjorn Marcinczyk

Am 21. Juni fand ein groBes FuB-
ballturnier am Sportplatz Gneisen-
austraBe statt, organisiert von der
Freizeitmannschaft des BSC Ein-
tracht Sudring. Jedes Jahr richtet
der Club ein Turnier aus, und die
Startgelder (50 Euro je Mannschaft)
flieBen stets einem vorher bestimm-
ten guten Zweck zu.

In diesem Jahr konnte die Ful3-
ballmannschaft des UNIONHILFS-
WERK voller Freude einen Scheck
uber 500 Euro entgegennehmen.
Nach vorheriger Absprache wurde
dieses Geld fur den Kauf neuer Tri-
kots und Balle verwendet.

Trotz einiger Schwierigkeiten bei
der Anfahrt — die Berliner Innenstadt
war an diesem Sonntag wegen ei-
nes grofen Radrennens weitrdumig
gesperrt — entwickelten sich dann
auf dem Platz zum Teil sehr schone

Uberreichung des Trikots an unseren Vizekapitdn

keine grauen
Mause

,‘@HH!LFS )

Foto: Jiirgen Weimann

Spiele. Zum Glick traf auch
die zunachst besorgniserregende
Wettervorhersage nicht zu. Das Tur-
nier fand bei Sonnenschein statt.

Das UNIONHILFSWERK war mit
zweiMannschaften vertreten. Leider
schnitt die Trainer-Mannschaft auf-
grund von verletzungs- und urlaubs-
bedingten Ausfallen nicht so gut wie
erhofft ab. Da konnte sich unsere
1. Mannschaft schon wesentlich
besser ,verkaufen” und verpasste
nur knapp das Halbfinale.

Die neuen Trikots werden jetzt
haufig zum Einsatz kommen, auf
alle Falle bei den Special Olympics
National Games 2010 in Bremen.
Denn dort wollen wir wieder an-
greifen. Unser Ziel ist eine Platzie-
rung unter den ersten Funf!

Jiirgen Weimann

Kindersuchbild
Findet die sieben Unterschiede

Teamstaffel

Laufer trotzten Wind und Wetter

Zehn Staffeln waren am 11. Juni beim Lauf im Tiergarten dabei

Nein, die Laune lief} sich niemand
vermiesen... Dabei hatte es Grund
genug gegeben, denn Petrus
schien das Engagement der Ber-
liner Wasserbetriebe als Sponsor
ernst zu nehmen - immer wieder
gab es am Tag der 5x5-Kilometer-
Team-Staffel im Tiergarten heftige
Regenschauer

Fur die rund 50 Teilnehmer des
UNIONHILFSWERK nicht unbe-
dingt ideales Laufwetter. Doch
lieBen sie sich weder vom stur-
mischen Wind, riesigen Pfutzen
oder Regenschauern irritieren und
meisterten die neue Strecke mit
Bravour. Die Teilnehmer selber
boten einen Querschnitt durch die
Fachbereiche: So waren unter den
Laufern Mitarbeiter und Betreu-
te aus den Wohngemeinschaften
Seesener Stralie, Bundesallee und
Gorlitzer Stralle, aus dem Wohn-
heim »Joachim-Fahl-Haus«, dem
Ubergangswohnheim Kreuzberg
und der Therapeutischen Wohn-
gemeinschaft Karl-Marx-Strale.
AuBerdem liefen  Mitarbeiter
aus den Pflegewohnheimen, der
Hauptverwaltung, freiwillige Mit-

arbeiter und Schiiler der Rontgen-
Schule mit. Mit Lena Prochnow
und Wassim Thamm-Kabteni
waren beim Bambini-Lauf sogar
Nachwuchslaufer vertreten. Unser
besonderer Dank geht an dieser
Stelle an die Firmen Schubert
Dienstleistungen GmbH & Co.
KG und Lehmann Frichte-Markt,
die die Laufer mit Getranken und
Verpflegung unterstitzten.

Insgesamt nahmen 2009 an drei
Veranstaltungstagen tber 4.000
Staffeln mit rund 20.000 Laufern
teil. Damit es im nachsten Jahr
noch mehr werden, am besten
jetzt schon den Termin notieren:
Die Team-Staffel 2010 wird vor-
aussichtlich am 16. Juni stattfin-
den. Und schon ware es natirlich,
wenn dann auch Mitarbeiter der
USE mitlaufen wiirden. Bii

Foto:Pierre Du Bois

Zwei UNIONHILFSWERK-Kanadierboote
stechen an der Dahme in See

Paddeln, was das Zeug halt

Am Anfang stand ein Ausflug nach
Erkner: 2007 organisierten die Be-
treuer der Wohngemeinschaft fur
Menschen mit Behinderung an
der Gorlitzer Strale in Kreuzberg
erstmals eine Paddeltour fur ihre
Klienten. Eine Wassersportaktivi-
tat, die regen Zuspruch fand, doch
leider auch sehr kostspielig war,
denn die Paddelboote mussten ge-
mietet werden.

Damit war dann zum Glick bald
Schluss: Dank des Engagements
unseres Mitarbeiters Laszlo Tary
und seinen guten Verbindungen
zum Verein ,Vorspiel e V.", der
den Kauf der Boote erheblich mitfi-
nanzierte, konnte im vergangenen
Jahr bereits mit eigenen Booten
.angepaddelt” werden. Und zwar
auf zwei qualitativ hochwertigen
4-Sitzer-Kanadiern samt Ausrus-

tung. Sie stehen Menschen mit
geistiger Behinderung, die vom
UNIONHILFSWERK betreut wer-
den, seit Mai 2008 zur Verfugung.

Darum wundert es nicht, dass
nun fast an jedem Sonntag
zwischen Mai und September die
schmalen roten Boote auslaufen.
Begleitet und eingewiesen von
zwel erfahrenen Mitarbeitern aus
dem ,Paddelteam"” des UNION-
HILFSWERK und ausgertstet
mit Schwimmwesten, kénnen die
Klienten nach vorheriger Anmel-
dung mit ins Boot.

Das Paddelrevier koénnte dabei
nicht reizvoller sein: Vom Boots-
gelainde an der Regattastralle in
Grinau geht es auf der Dahme
uber die ,Regattastrecke” und
uber den Langen See, manchmal
sogar bis zur Groen Krampe nach

Miiggelheim. Dort laden am Ufer
Wiesen und kleine Sandstrande
zum Picknicken und Baden ein.
Auch die Deutsche Lebensret-
tungs-Gesellschaft (DLRG) hat an
der Dahme einen saisonal besetz-
ten Standort. Fir den Fall, dass ein
Kanadier kentern sollte, sind die
Wasserretter rasch mit einem
Schnellboot vor Ort.

Gibt es Uibrigens mal mehr Inter-
essenten fiur eine Paddeltour als
Boote, muss niemand traurig sein:
In Kooperation mit dem Wasser-
sportverein ,Wilhelmsstrand e.V."
stehen weitere Kanadier zur Aus-
leihe bereit.

David Klinkosch

Erstmals in diesem Jahr gibt es
auch eine mehrtdgige Paddeltor
fiir Klienten.

Foto: David Klingosch
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Marken & Munzen

Calvin-Portrat und Uni-Jubildum

Bereits am 9. Juli gelangten funf
Sondermarken an die Schalter.
Sie prasentieren die Leuchttiirme
.Norderney" und ,Dornbusch” (45
und 55 c¢) und sind dem 500. Ge-
burtstag des Reformators Johan-
nes Calvin (1509 — 1564) mit einem
Portrat des 53-Jahrigen von René
Boyvin (70 c), der 600-Jahr-Feier der
Universitat Leipzig mit einem Blick
auf den Augustusplatz um 1845
(565 ¢) und dem Jubilaum , 100 Jahre
Eisenbahnfahrverkehr Sassnitz-
Trelleborg”, der sog. ,Konigslinie”,
mit einer Ansicht des Sassnitzer
Stadthafens in den 1920er Jahren
(145 c) gewidmet.

Zuvor hatten am 7. Mai sechs
Sondermarken, davon zwei im Zu-
sammendruck, Ersttag, so im Rah-
men der Europa-Serie zum Thema
+Astronomie — 400 Jahre Kepler-
sche Gesetze" mit einer schema-
tischen Darstellung (55 ¢), in der

GO0 JAHEF

Serie ,Post” mit Motiven von
. Iransport” und ,Zustellung” (je
55 ¢), zum ,Tag der Briefmarke”
mit Zuschlag zugunsten der Stif-
tung Philatelie- und Postgeschichte
mit einer Abbildung des berihm-
ten  Eichstatt-Briefes (zweimal
55+25 c) sowie in der Serie ,Welt-
kulturerbe der UNESCO" Luther-
gedenkstatten in Wittenberg und
Eisleben mit Gebauden aus beiden
Stadten (145 c).

Am 4. Junifolgten dann drei Son-
dermarken und ein Block. Ein
220-c-Wert (Block) gilt dem Natio-
nalpark Eifel mit seiner Artenviel-
falt und Vegetation als Motiv. Wei-
terhin erinnern ein 55-c-Wert an
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»2000 Jahre Varusschlacht” mit ei-
ner Maske, einer Buste des Kaisers
Augustus und dem Hermannsdenk-
mal, ein 55-c-Wert an ,,100 Jahre
Internationale Luft- und Raumfahr-
tausstellung” mit einem Plakat von
der ersten ILA und ein 85-c-Wert
an den 200. Geburtstag des Arztes
und Dichters Heinrich Hoffmann
(1809 — 1894) mit einer [llustration
aus seinem Bilderbuch ,Der Struw-

welpeter”.

Jugendherbergswerk

Dem Jubilaum ,100 Jahre Deut-
gilt
eine 10-Euro-Gedenkmiinze, die
daran erinnert, dass 1909 im nord-
rhein-westfalischen Altena die ers-

sches Jugendherbergswerk”

te Jugendherberge der Welt einge-
richtet wurde. Der Entwurf mit der
Burg Altena und den Dreiecken
in Anlehnung an das DJH-Logo
stammt von Hans Joa Dobler. Wei-
tere Minzen zu 10 Euro erinnern
an ,400 Jahre Keplersche Gesetze"
mit einem Profil des Astronomen
und einer geometrischen Figur
nach einem Design von Prof. Ulrich
Bohme (7. Mai), ,100 Jahre Inter-

nationale Luftfahrtausstellung” mit
einer Frontansicht des Airbus A380
und einer Collage aus verschiede-
nen Fluggeraten von Bodo Broschat
(4. Juni) und ,600 Jahre Universi-
tat Leipzig” mit dem historischen
Uni-Siegel, einem Portrat des Uni-
versalgelehrten Gottiried Wilhelm
Leibniz und dem Neubau am Au-
gustusplatz, entworfen von Dietrich
Dorfstecher (9. Juli). -IF-

Auflosung des
Kindersuchbildes

von Seite 14

Wir sitzen uns in der Wiener Kon-
ditorei am Steubenplatz gegen-
tber — drauBen auf der Terrasse,
wo zu dieser Zeit die MiuBiggan-
ger des Viertels, des feinen West-
end, ihren Kaffee einnehmen oder
das zweite Fruhstick genieBen.
Ein warmer Frihlingstag, der so
gar nicht zu den blutrinstigen
Geschichten passt, die Regina
Stiirikow schreibt. Berlins wohl
bekannteste Krimiautorin ist eine
attraktive Frau, die sich in der Ge-
schichte der Berliner Kriminalfal-
le auskennt wie wohl sonst keine.
Ihr Vorteil: Sie ist Historikerin und
weiB, dass eine spannende Story
authentisch aufgebaut sein muss,
um glaubwiurdig zu sein.

Geboren ist Regina Sturikow in
Berlin-Charlottenburg, Abitur auf
der Liebfrauen-Schule, dann Stu-
dium der Slawistik am Osteuropa-
Institut der Freien Universitat, dort
auch die Promotion. In Paris, wo
sie zeitweise lebt, machte sie ein
Diplom fur franzosische Sprache
an der Sorbonne. Schon zu dieser
Zeit ist Regina Stirikow klar: Ich
will schreiben - liber das Berlin
von gestern, das Berlin von heute.
Ihr erstes Buch hiel3 folgerichtig
.Der Insulaner verliert die Ruhe

puter, aber mit eige-

Niemals Mord
1m Puppenhaus

Foto: privat

nicht” — die Geschichte des legen-
daren Funk-Kabaretts ,Die Insu-
laner”. Dann folgte freie Mitarbeit
beim Sender Freies Berlin (SFB).
1998 gelang ihr der Durchbruch
mit dem Kriminalroman ,Der
Kommissar vom Alexanderplatz”.
Das Buch beschreibt die spannen-
den Falle des Krimi-
nalkommissars Ernst
Gennart, der heute
als einer der groBten
Kriminalisten gilt. Er
arbeitete ohne Com-

ner Systematik, die
bis dahin niemand
bei der Tatersuche in Mordfallen
anwandte. Gennart loste 90 Pro-
zent aller Falle! Allein 1931 waren
es 114 Totungsdelikte, die er auf-
klarte.

Regina Sturikow studierte Ar-
chive, las Zeitungen aus der Zeit,
verschaffte sich, wo moglich, Orts-
kenntnis. Sie schrieb so einen Kri-
minalroman, den das vergangene
Geschehen wie Gegenwart dik-
tierte. Ernst Gennart, den die Na-
zis kalt stellten, ist fiir die Autorin
deshalb so einmalig, welil er sich
schon zu seiner Zeit in Opfer und
Tater hineinversetzte. Bei ihrer

»Eine spannende
Story muss authen-
tisch aufgebaut sein,
um glaubwurdig
Zu sein.«

Die Berliner Kriminalautorin
Dr. Regine Sturikow

Recherche fand die Autorin unge-
wohnlich viel dokumentarisches
Material: Fotos, die die Tatorte,
die Opfer, die Tater und das Le-
bensumfeld zeigten. ,Ich konnte
kreativ weiterdenken, mir ein Bild
machen und so eine ,wahre’ Kri-
minalstory schreiben.”

Inzwischen gibt es Buchtitel von
Regina Sturikow wie ,Kriminal-
falle im Dritten Reich”, ,Mor-
derische Metropole Berlin® und
~Morderische Metropole Berlin —
Authentische Kriminalfdalle”, den
Roman ,Habgier” und das Buch
.Der Kurfiirstendamm - Gesicht
einer Stadt”.

Dass sie ihrer Lieblingsstadt Pa-
ris ein Buch widmete, versteht sich
fast von selbst, aber — wie konnte
es anders sein — ein Kriminalro-
man: ,Paris morderisch — Ein kri-
minalhistorischer
Fuhrer mit Stralle
und Hausnum-
mer”.

Lieblingskom-
missar bleibt frei-
lich Ernst Gennart
und, das Buch tiber
ihn ist wohl ihr bis-
heriges Meisterstiick. Es erscheint
als Taschenbuch im Aufbau-Verlag.

Als wir uns verabschieden, ist
es Mittagszeit. Das Publikum im
Wiener Caféhaus hat gewechselt,
die Biros geben ihre Mitarbeiter
zur Mittagsstunde frei. ,Ich muss
in meine kleine Werkstatt”, sagt
Regina Stirikow. Dort entstehen
Puppenhéduser in einer Vollen-
dung, die nach einer Ausstellung
verlangen. Aber — und darauf legt
sie Wert — ohne jeden Mord. Hier
herrscht auf allen Etagen eben nur
die heile Welt des Puppenhauses.
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Schnappschusse

Menschlich gesehen

Wege aus der (Lebens-)Krise | = Wir

3. Spirituelles Caté gratulieren!

Dass es eine feine Sache ist, zur
groBen UNIONHILFSWERK-Familie
zu gehoren, zeigt die hohe Anzahl
an Mitarbeitern, die zehn Jahre
und langer in den Sozialeinrichtun-
gen, den Senioren-Einrichtungen
und bei den Ambulanten Diensten
arbeiten. Weil die Fotos aller 75
unten Aufgefiihrten den Platz der
Seite sprengen wurden, hier stell-
vertretend Christian Baron, Lei-
ter der Wohnungslosentagesstatte
Schoneberg, der von Geschafts-

Ve nus b rass fuhrer Norbert Prochnow zum

10-jahrigen Dienstjubilaum be-

& Spreetouren | SIS

Der traditionelle Treffpunkt des {iberihre eigenen Erfahrungen mit gleich deutlich wurde, dass es
Spirituellen Cafés des UNION- Lebenskrisen berichteten. kein allgemeingtultiges ,Lebens-
HILFSWERK passte an diesem Beim anschlieBenden Imbiss be-  Krisen-Rezept” gibt, nahmen alle
9. Juni in ganz besonderer Weise kundeten Referent und Teilneh- Beteiligten aus diesem Spirituellen
zum Thema der dritten Veranstal- mer — hauptamtliche und freiwilli- Café doch die Gewissheit mit, dass
tung dieser interessanten Diskus- ge Mitarbeiter sowie Klienten des gerade der Austausch tber Erleb-
sionsreihe. Mit seiner wechsel- Tragers - einhellig, dass sich ihnen tes ein guter Weg sein kann, wie-
vollen Geschichte war das Café durch das Gesprach neue Sichten der ,auf die Lebens-Bahn" zurtick
Sibylle ein wirklich guter Ort, der auf Erlebtes eroffnet hatten. Wenn-  zu gelangen. I
Frage nachzugehen, wie der Ein-
zelne mit schwierigen Lebenspha-
sen umgehen kann.

Diskutiert wurde rund um das
Thema ,Aus der Bahn geworfen
— Spiritualitat und Lebenskrisen”.
Als Referent gab zunachst Micha-
el Gollnow, stellvertretender Ein-
richtungsleiter eines Wohnprojek-
tes fur chronisch psychisch kranke
Menschen bei der Pinel gGmbH,
eine anregende und informative
Einfuhrung dazu, wie Lebenskri-
sen entstehen konnen und wel-
che Rolle die Spiritualitat bei ihrer

Foto: Iris Lusch

Tanzen bis zum Abwinken,
Kutter fahren, gut essen und
trinken und lange Gesprache
fihren — und das alles auf dem
herrlichen Geldnde der Freiheit
15 am Kopenicker Spree-Ufer.
Das machte den Reiz des UNI-

Bewadltigung spielt. AnschlieBend ONHILFSWERK-Sommerfestes ' e
moderierte der studierte Sozial- am 9. Juli aus. Etwa 400 Gas- %_, Jubilaum .%@
padagoge eine lebhafte Diskus- te waren der Einladung gefolgt

sion, in der zahlreiche Gaste mit
sehr personlichen Wortmeldungen

und vergnugten sich bis in die 10 Jahre Gert

AndreeBen,
Foto: Iris Lusch Abendstunden. " Jutta Armbrust, Christian Baron,

Peter Bogdahn, Andrea Brix,
Daniel Biichel, Kadriye Demir-
kan, Christiane DilBner, Erika

° ° Dinse, Barbara Druckerschein,
Klettern Politik zu Besuch Martina Eden, Nicole Fabich.
Mathe, Birgit Falk, Jorg Finus,
Monika Fleck, Joachim Freese,

im S lland '
Immer wieder herzlich begriBte r p— Alexander Georgi, Jeannette
].m p a.r g e a.n Giste beim Sommerfest der Woh- " > Gottschalk, Angelika Grimm,

nungslosentagesstatte ~ Schoéne- ! - Kornelia ~ Henkel,  Torsten
berg des UNIONHILFSWERK sind = Hennig, Burkhard Hoehn,
Dr. Sybill Klotz (Griine), Sozial- I: Reinhold Ide, Marina Jahn,
stadtratin von Tempelhof-Scho- = Mechthild Kannenberg,
neberg, und die Bundestagsabge- " Marianne Klatetzki, Peggy
ordnete Mechthild Rawert (SPD). _; { Kontny, Karin Krebs, Jutta
e b P Kring, Antja Leginski, Sil-

Christian Baron mit ke Ludemann, Irene Malt-

Mechthild Rawert zahn, Katja Meister, Brunhilde

Meyer,RuthMohr, Nancy-Audry

Wenn die USE zu ihrem traditio- Mouné, Almut Miiller, Dagmar

nellen Empfang an der Wasser- Oehmichen, Martina Panzer,

sportallee einldadt, sind auch Po- Ute Petz, Marco Seefried, Eve-

litiker gerne dabei. U. a. genoss
Dr. Heidi Knake-Werner (Links-
partei), noch in ihrer Funktion als
Sozialsenatorin das wunderbare
Ambiente des Festes.

lyne Sonnenburg, Uwe Stumpf,
Barbara  Schubert, Sabine
Voigt, Sylke Wenzlaff, Simone
Weser, Harald Wolf, Viola Wun-
derlich, Eveline Zankert, Stefan
Zeh, Franz-Josef Zimmermann,
Marlies Zinke-Ney

Fotos: Iris Lusch

Sache. Im Kletterparcours waren
Muskeln, Geschicklichkeit und
Hohentauglichkeit gefragt. Wer
es ein wenig ruhiger angehen
wollte, konnte mit Forster-Beglei-
tung ,Geheimnisse der Natur”
erforschen oder auf den Spuren
Wie lernt man sich am besten des Spargels wandern.

kennen? Indem man etwas ge-
meinsam unternimmt! Genau das
taten am 18. Juni rund 100 Ein-
richtungsleiter des UNIONHILFS-
WERK und der USE gGmbH. Auf
dem Spargelhof Klaistow bei
Werder wurde zusammen getagt,
gegessen und gemeinsam etwas
erlebt. Waren die Teilnehmer am
Vormittag durch den Hamburger
Referenten Wolfgang Kroeber
noch vor allem emotional und
intellektuell gefordert, so ging
es am Nachmittag richtig zur

15 Jahre Ina Berfelde, Hele-
ne Fleischmann, Renate Jant,
Karin Krumbholz, Christine
Lawrenz, Petra Lehmann,
Birgit Meinhardt, Heide-
marie Molnar, Nicole Nicklisch,
Dorothea Riihe, Laszlo Tary,
Heike Wenzke, Hiilya Yavas,
Sylvia Zimmermann, Sigrid
Zollner

20 Jahre Ramona Braesicke,
Barbara Schmid, Jirgen Wei-
mann

25 Jahre Jochen Braker, Karl-

iy . .
Foto: Nikolaus Karlinsky Heinz Ke].].er, Wolfram Sichau

v. 1. Christian Stein, stellv. Landrat Potsdam-Mittelmark, USE
Geschdftsflihrer Wolfgang Grasnick, Heidi Knake-Werner, Joachim Stahr, USE

Foto: Pierre Du Bois
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